DOF: 29/04/2022

ESTATUTO Organico del Sistema Publico de Radiodifusion del Estado Mexicano.

Al margen un logotipo, que dice: Sistema Publico de Radiodifusién del Estado Mexicano.
CONSIDERANDO

Que el 11 de junio de 2013 se publicé en el Diario Oficial de la Federacion el "Decreto por el que se reforman y adicionan
diversas disposiciones de los articulos 60., 70., 27, 28, 73, 78, 94 y 105 de la Constitucién Politica de los Estados Unidos
Mexicanos, en materia de telecomunicaciones.", que ordena la creacion de un organismo publico descentralizado con autonomia
técnica, operativa, de decision y de gestion, que tendra por objeto proveer el servicio de radiodifusion sin fines de lucro, a efecto
de asegurar el acceso al mayor numero de personas en cada una de las entidades de la Federacion, a contenidos que
promuevan la integracion nacional, la formacién educativa, cultural y civica, la igualdad entre mujeres y hombres, la difusién de
informacién imparcial, objetiva, oportuna y veraz del acontecer nacional e internacional, y dar espacio a las obras de produccion
independiente, asi como a la expresion de la diversidad y pluralidad de ideas y opiniones que fortalezcan la vida democratica de
la sociedad.

Que de conformidad en el articulo 6 tercer parrafo de la Constitucién Politica de los Estados Unidos Mexicanos; el Estado
garantizara el derecho de acceso a las tecnologias de la informacién y comunicacion, asi como a los servicios de radiodifusion y
telecomunicaciones.

Que el 14 de julio de 2014 se publico en el Diario Oficial de la Federacion el "DECRETO por el que se expiden la Ley Federal
de Telecomunicaciones y Radiodifusion, y la Ley del Sistema Publico de Radiodifusién del Estado Mexicano; y se reforman,
adicionan y derogan diversas disposiciones en materia de telecomunicaciones y radiodifusion”, mediante el cual se creo6 el
organismo publico descentralizado de la Administracion Publica Federal, no sectorizado, denominado Sistema Publico de
Radiodifusién del Estado Mexicano, dotado de personalidad juridica y patrimonio propio, asi como de autonomia técnica,
operativa, de decision y de gestion

Que de conformidad en el articulo Vigésimo Noveno transitorio del "Decreto por el que se expiden la Ley Federal de
Telecomunicaciones y Radiodifusion, y la Ley del Sistema Publico de Radiodifusion del Estado Mexicano; y se reforman,
adicionan y derogan diversas disposiciones en materia de telecomunicaciones y radiodifusion”, y los articulos 15, fraccion X, 21,
fraccion Xlll, de la Ley del Sistema Publico de Radiodifusién del Estado Mexicano, el Presidente del Sistema Publico de
Radiodifusion del Estado Mexicano debera someter a la Junta de Gobierno el proyecto de Estatuto Organico para su aprobacion,
dentro de los noventa dias naturales siguientes a su nombramiento.

Que el de 08 de abril de 2015 en su Segunda Sesion Ordinaria del afio 2015, la Junta de Gobierno del Sistema Publico de
Radiodifusion del Estado Mexicano, con fundamento en lo dispuesto por el articulo 15 fraccion X de la Ley del Sistema Publico de
Radiodifusion del Estado Mexicano, aprobd el Estatuto Organico del Sistema Publico de Radiodifusién del Estado Mexicano.

Que el 03 de septiembre de 2015 se publicéd en el Diario Oficial de la Federacion el "ESTATUTO Organico del Sistema Publico
de Radiodifusion del Estado Mexicano".

Que el 19 de noviembre de 2019 se publico en el Diario Oficial de la Federacion la Ley Federal de Austeridad Republicana que
en su articulo 12 sefiala que los entes publicos ajustaran sus estructuras organicas y ocupacionales de conformidad con los
principios de racionalidad y austeridad republicana.

Que el 18 de septiembre de 2020 la Secretaria de Hacienda y Crédito Publico junto con la Secretaria de la Funcion Publica
emitieron los "LINEAMIENTOS en materia de austeridad republicana de la Administracién Publica Federal" que en su Capitulo
Tercero establece las Disposiciones en Materia de Administracion de Recursos Humanos.

Que de conformidad con los articulos 15, fraccion X y 21, fraccion Xlll de la Ley del Sistema Publico de Radiodifusion del
Estado Mexicano es atribucién de su Presidente elaborar la propuesta de la estructura basica, asi como sus modificaciones y el
proyecto de Estatuto Organico del Sistema, mismos que deben ser aprobados por su Junta de Gobierno.

Que el de 30 de junio de 2021 en su Segunda Sesién Ordinaria del afio 2021 y, posteriormente, el 16 de marzo de 2022 en su
Primer Sesién Ordinaria de 2022, la Junta de Gobierno del Sistema Publico de Radiodifusion del Estado Mexicano, con
fundamento en lo dispuesto por el articulo 15 fraccion X de la Ley del Sistema Publico de Radiodifusion del Estado Mexicano, y en
cumplimiento a los Acuerdos SO-12-11-21 y SO-9-1-22 aprobd la modificacion del Estatuto Organico del Sistema Publico de
Radiodifusion del Estado Mexicano.

Por lo anterior expuesto, se expide el siguiente:

ESTATUTO ORGANICO DEL SISTEMA PUBLICO DE RADIODIFUSION DEL ESTADO MEXICANO
TiTULO PRIMERO

DISPOSICIONES GENERALES
CAPITULO UNICO

Articulo 1. El presente Estatuto Organico tiene por objeto establecer la estructura administrativa del Sistema Publico de
Radiodifusion del Estado Mexicano, asi como las disposiciones sobre su funcionamiento operativo, de planeacion, administrativo



y de control.

Las actividades definidas en este Estatuto respetaran en todo momento la naturaleza del Sistema Publico de Radiodifusién del
Estado Mexicano como medio publico que tiene por objeto la prestacion del servicio publico de radiodifusion de interés general,
sin fines de lucro, a efecto de brindar los beneficios de la cultura a toda la poblacién, preservando la pluralidad y la veracidad de la
informacion, asi como el fomento de los valores de la identidad nacional, contribuyendo a los fines establecidos en el articulo 3o.
de la Constitucion Politica de los Estados Unidos Mexicanos.

Articulo 2. Para los efectos de este Estatuto Organico se entiende por:
. Canal: Canal Catorce;

1. Comisariato: Comisariato de la Secretaria de la Funcion Publica;
1. Consejo Ciudadano: Consejo Ciudadano del Sistema;

IV. Estatuto Organico: Estatuto Organico del Sistema Publico de Radiodifusion del Estado Mexicano;

V. Instituto: Instituto Federal de Telecomunicaciones;

VL. Junta de Gobierno: Junta de Gobierno del Sistema Publico de Radiodifusién del Estado Mexicano;

VII. Ley: Ley del Sistema Publico de Radiodifusion del Estado Mexicano;

VIIL. Licencia de uso: La autorizacion que el titular de los derechos patrimoniales de una obra literaria, artistica, musical,

audiovisual o de software da a otras personas sobre lo que pueden y no pueden hacer con la obra;

IX. Medio publico de radiodifusion: Institucién del Estado que presta el servicio publico de radiodifusion a través de una
0 varias concesiones, al servicio de la sociedad, con independencia para el desarrollo de su funcién sustantiva bajo los
principios internacionales de universalidad, independencia editorial, diversidad y diferenciacion de contenidos que
promuevan los derechos humanos, los principios constitucionales, la pluralidad, la cultura, el conocimiento y la
identidad nacional;

X. Organo Interno de Control: Organo Interno de Control del Sistema Publico de Radiodifusién del Estado Mexicano;

XI. Patrocinio: Pago en efectivo o en especie que realiza cualquier persona denominada patrocinador, a fin de que se
haga la mencién o presentacion visual de la denominacion o razén social de la persona que realizé el pago, sin inducir
la comercializacion o venta de ningun producto o servicio;

XIl. Presidencia: Presidencia del Sistema Publico de Radiodifusion del Estado Mexicano;
XIll. Prosecretaria: Prosecretaria de la Junta de Gobierno del Sistema Publico de Radiodifusion del Estado Mexicano;

XIV. Radiodifusién: Propagacion de ondas electromagnéticas de sefiales de audio o de audio y video asociado, haciendo
uso, aprovechamiento o explotacion de las bandas de frecuencia del espectro radioeléctrico, incluidas las asociadas a
recursos orbitales, atribuidas por el Instituto a tal servicio, con el que la poblacién puede recibir de manera directa y
gratuita las sefiales de su emisor utilizando los dispositivos idoneos para ello;

XV. Registro: Registro Nacional de Medios Publicos de Radiodifusion;

XVI. Secretaria: Secretaria de la Junta de Gobierno del Sistema Publico de Radiodifusiéon del Estado Mexicano;
XVIl.  Sistema: Sistema Publico de Radiodifusion del Estado Mexicano;

XVIII. TIC's: Tecnologias de la Informaciéon y Comunicaciones que comprenden el equipo de computo,

software, dispositivos de impresion, infraestructura y servicios que sean utilizadas para almacenar, procesar, convertir,
proteger, transferir y recuperar informacion, datos, voz, imagenes y video;

XIX. Unidad Administrativa: Cada una de las areas que conforman al Sistema.

XX. Telecomunicaciones: Toda emision, transmision o recepcion de signos, sefiales, datos, escritos, imagenes, voz,
sonidos o informacién de cualquier naturaleza que se efectua a través de hilos, radioelectricidad, medios opticos,
fisicos u otros sistemas electromagnéticos, sin incluir la radiodifusion.

Articulo 3. Los dias y horas habiles del Sistema se fijaran en el calendario anual de labores que apruebe la Junta de
Gobierno, a propuesta de la Presidencia. Los dias en que el Sistema suspenda sus labores, o cuando sus oficinas permanezcan
cerradas, seran considerados como inhabiles para todos los efectos legales ante terceros, salvo en los casos que se habiliten
expresamente dias u horas para la realizaciéon de tramites o practica de diligencias.

Articulo 4. Para todas aquellas cuestiones no previstas en el presente Estatuto se estara a lo dispuesto por la Ley, las
disposiciones administrativas que rigen a las dependencias y entidades de la Administracion Publica Federal o, en su caso, seran
resueltas por la Junta de Gobierno o la Presidencia, de acuerdo con sus respectivas facultades y atribuciones.

TITULO SEGUNDO
DEL REGISTRO NACIONAL DE MEDIOS PUBLICOS DE RADIODIFUSION
CAPITULO UNICO
DEL FUNCIONAMIENTO DEL REGISTRO

Articulo 5. A fin de dar cumplimiento a lo dispuesto por el articulo 21, fraccién X de la Ley, el Sistema contara con un Registro
Nacional de Medios Publicos de Radiodifusion en el que se almacenara la informacién y documentacion de los medios publicos



de la Administracion Publica Federal que operan mediante concesién, asi como la de aquellos medios publicos estatales,
municipales o universitarios con los que el Sistema se vincule para dicho fin.

Articulo 6. El Registro tiene por finalidad recabar la informacion y documentacion que servira de base para emitir la opinion
sobre el contenido programatico de los medios publicos de radiodifusion que se establece en el articulo 11, fracciéon X de la Ley,
asi como para establecer los mecanismos que permitan al Sistema colaborar y coadyuvar en el desarrollo de las actividades de
los medios publicos de radiodifusion de conformidad con las fracciones |, II, IV, IX y XlI del propio articulo 11 de la Ley.

Asimismo, el Registro es una herramienta de informacion sustantiva y estadistica de la funciéon que desarrollan los medios
publicos de radiodifusion que permitird a las audiencias, investigadores, estudiantes y al publico en general conocer a detalle los
datos que en el obran para ser utilizados para diversas finalidades.

Articulo 7. La informacién y documentacion que obra en el Registro es de caracter publico, por tanto, su almacenamiento y
puesta a disposicidon no constituiran, ni otorgaran, por ese solo hecho, derechos a favor de persona alguna.

Articulo 8. En el Registro obraran los siguientes documentos e informacion de cada medio:
l. Nombre del medio;

Il. Titulos de concesion, detallando el tipo, uso, la poblacién a cubrir y el canal asignado, asi como el hipervinculo
correspondiente al Registro Publico de Concesiones del Instituto Federal de Telecomunicaciones;

1. Nombre y datos de contacto de la defensoria de la audiencia, el periodo de inicio y conclusion de su encargo, asi como
el hipervinculo correspondiente al Registro Publico de Concesiones del Instituto Federal de Telecomunicaciones, en el
rubro de Defensores de audiencias;

IV. Su codigo de ética, asi como el hipervinculo correspondiente al Registro Publico de Concesiones del Instituto Federal
de Telecomunicaciones en el apartado Cédigos de Etica;

V. Redes y plataformas digitales que opera y tiene a su cargo, asi como la descripcion de las mismas;
VL. Canales de programacién que opera y el documento que defina la identidad de los mismos;

VII. Parrillas de programacioén transmitidas de cada canal de programacion;

VIIl.  Informacién sobre su consejo ciudadano o consultivo y medios contacto.

Articulo 9. El Sistema, a través de la Direccion General de Asuntos Juridicos y Transparencia, gestionara la celebracion de
los convenios de coordinacién que vinculen a los medios publicos de radiodifusion.

Articulo 10. La Direccion General de Asuntos Juridicos y Transparencia debera mantener actualizado el Registro, realizando
las modificaciones que en su caso se susciten de la documentacién e informacion citada en el Articulo 8.

Articulo 11. El Registro se alojara en la pagina de Internet del Sistema y contara con un sistema de busqueda que facilite la
navegacion y la consulta de la informacion; promoviendo con ello, el principio de maxima publicidad, la transparencia, el acceso a
la informacidn y la rendicion de cuentas, maximizando las ventajas de las TIC's.

Articulo 12. El Sistema, por conducto de la Direccion General de Asuntos Juridicos y Transparencia, elaborara los manuales y
lineamientos que aseguren el éptimo funcionamiento del Registro.

TITULO TERCERO
DE LOS ORGANOS DE DIRECCION Y ADMINISTRACION DEL SISTEMA
Articulo 13. La direccion y administracion del Sistema corresponden a:
. La Junta de Gobierno;
1l La Presidencia.
CAPITULO UNICO
DE LA JUNTA DE GOBIERNO

Articulo 14. La Junta de Gobierno es la autoridad suprema del Sistema y adicional a las atribuciones indelegables sefialadas
en el articulo 15 de la Ley, tendra las siguientes:

. Aprobar el Manual de Organizacion del Sistema;

1. Aprobar anualmente, previa opinién del Comisariato y dictamen de los auditores externos, los estados financieros del
Sistema y autorizar la publicacion de los mismos;

1. Aprobar de acuerdo con las normas juridicas aplicables, las politicas, bases y lineamientos generales que regulen la
contratacion de obras publicas, adquisiciones, arrendamientos y prestacion de servicios relacionados con bienes
muebles;

IV. La Presidencia del Sistema y, en su caso, las personas servidoras publicas que intervengan en dichos actos, deberan
realizarlos bajo su responsabilidad y en estricto apego a las directrices fijadas por la Junta de Gobierno;

V. Autorizar la creaciéon de comités de apoyo;

VL. Aprobar los documentos que en términos de la Ley y de la Ley Federal de Telecomunicaciones y Radiodifusién deban
elaborarse para establecer las facultades y obligaciones de la Defensoria de las Audiencias a fin de asegurar su



adecuado cumplimiento.

Articulo 15. Las y los representantes de las Secretarias de Estado del Ejecutivo Federal, asi como sus suplentes, seran
designados en los términos que establece la Ley y contaran con las facultades que la misma le confiere.

Articulo 16. Las y los consejeros ciudadanos del Sistema designaran entre sus miembros a aquellos que seran integrantes de
la Junta de Gobierno, asi como como a sus respectivos suplentes y contaran con las facultades que la Ley les confiere.

Articulo 17. A solicitud de cualquier integrante de la Junta de Gobierno, se podra invitar a sus sesiones a las personas cuya
intervencion se estime necesaria para aclarar aspectos técnicos, administrativos o de cualquier otra naturaleza respecto de los
asuntos sometidos a consideracion, en el entendido que su participacion sera con voz, pero sin derecho a voto y de forma
honorifica.

Articulo 18. La Junta de Gobierno sesionara, al menos, cada tres meses, de acuerdo con las disposiciones que se
establezcan en el Reglamento al que hacen referencia los articulos 15, fraccion VI'y 21, fraccion Xl de la Ley.

La Junta de Gobierno podra celebrar sesiones virtuales aprovechando las ventajas de las TIC's conforme a lo establecido en
su Reglamento.

Seccion |
De la Presidencia de la Junta de Gobierno

Articulo 19. La persona titular de la Presidencia del Sistema, lo sera también de la Junta de Gobierno y tendra voto de calidad
en caso de empate.

Articulo 20. La Presidencia de la Junta de Gobierno tendra las siguientes atribuciones:

l. Presidir, instalar, dirigir y levantar las sesiones;

1. Ejercer el voto de calidad en caso de empate;

111. Presentar ante la Junta de Gobierno la propuesta de Manual de Organizacién del Sistema para su aprobacion;

V. Proporcionar oportunamente al Comisariato la documentacién que requiera y otorgarles las facilidades necesarias para
el debido cumplimiento de sus funciones;

En caso de ausencia, designar a la persona que sustituira sus funciones para el desarrollo de la sesiéon de que se trate, sin
que se encuentre comprendida la facultad de emitir voto de calidad.

Seccion 1l
De la Secretaria y la Prosecretaria de la Junta de Gobierno

Articulo 21. Para asegurar el funcionamiento y buen desarrollo de las sesiones de la Junta de Gobierno y apoyar a la
Presidencia en el cumplimiento de sus atribuciones, ésta contara con una Secretaria y una Prosecretaria, quienes asistiran a las
sesiones con voz, pero sin voto y guardaran secrecia y reserva de los asuntos tratados.

Articulo 22. Son atribuciones de la Secretaria de la Junta de Gobierno:
l. Convocar a las sesiones ordinarias y extraordinarias de la Junta de Gobierno;
Il Proponer a la Presidencia el proyecto de orden del dia de las sesiones;

1. Llevar el seguimiento de acuerdos que adopte la Junta de Gobierno y proponer a la Presidencia del Sistema las
acciones para su cumplimiento, asi como verificar que estos se cumplan en sus términos;

V. Asesorar a la Presidencia y a las personas integrantes de la Junta de Gobierno en el desempefio de sus funciones;

V. Coordinar la integracion y entrega de la informacion en version fisica o electronica de cada una de las sesiones a los
integrantes de la Junta de Gobierno para el desahogo del orden del dia;

VL. Supervisar la elaboracién de las actas de las sesiones, verificando que contengan el extracto de las observaciones y
comentarios de cada uno de las personas integrantes e invitados de la Junta de Gobierno, asi como los acuerdos
sometidos a votacion, y el resultado de ésta;

VIL. Expedir las certificaciones de los acuerdos y actas de la Junta de Gobierno para efectos administrativos, una vez
adoptados los mismos sin que sea necesario para ello la suscripcion del acta respectiva;

VIIL. Comunicar a la Presidencia, a las personas titulares de las unidades administrativas del Sistema y a las personas
integrantes del Consejo Ciudadano, los acuerdos adoptados por la Junta de Gobierno;

IX. Coordinar las acciones de apoyo requeridas por la Junta de Gobierno para el cumplimiento de las facultades
establecidas en el articulo 15 de la Ley;

X. Integrar el libro de actas de la Junta de Gobierno y coordinar la publicaciéon de las mismas en la pagina de internet del
Sistema para su consulta publica;

XI. Las demas que le sean asignadas por la Presidencia de la Junta de Gobierno.
Articulo 23. Son atribuciones de la Prosecretaria de la Junta de Gobierno:



VL.

VIL.

VIIL.

Suplir a la persona titular de la Secretaria en caso de ausencia, asumiendo la facultad de convocar a sesiones
ordinarias y extraordinarias;

Integrar la informacion fisica o electrénica que se requiera para el desahogo del orden del dia, compilarla y someterla a
revision de la Secretaria de la Junta de Gobierno, antes de su remision a las personas integrantes e invitados;

Elaborar las actas de las sesiones, incorporando los acuerdos sometidos a votacion y el resultado de ésta, debiendo
someterla a revisiéon y aprobacién de la Secretaria de la Junta de Gobierno de manera previa a recabar las firmas de
las personas que en cada una de las sesiones intervengan;

Realizar las acciones de apoyo requeridas por la Secretaria de la Junta de Gobierno para el cumplimiento de las
facultades establecidas en el articulo 15 de la Ley;

Registrar y compilar los acuerdos adoptados por la Junta de Gobierno y coadyuvar en el seguimiento de los mismos
hasta su total atencion;

Realizar el registro de asistencia de las personas asistentes a las sesiones de la Junta de Gobierno y recabar las firmas
correspondientes en la lista respectiva, asi como verificar que exista el quérum legal para sesionar;

Verificar la validez de los acuerdos adoptados por la Junta de Gobierno, a través del conteo de los votos;

Asesorar a las unidades administrativas del Sistema en la elaboracién y presentacion de propuestas de asuntos que
requieran ser sometidos a consideracién de la Junta de Gobierno;

Coordinar y supervisar la integracion, custodia y tratamiento de los archivos de la Secretaria de la Junta de Gobierno,
en términos de la Ley General de Archivos y demas ordenamientos aplicables;

Las demas que le sean asignadas por la Presidencia y la Secretaria de la Junta.
TITULO CUARTO
DE LA ESTRUCTURA DEL SISTEMA

Articulo 24. Para el ejercicio de sus funciones y el despacho de los asuntos que le competen, el Sistema contara con la
siguiente estructura organica:

V.

Presidencia del Sistema.
a. Secretaria Técnica.
Unidad de Administracién y Finanzas.
Direccion de Planeacion y Evaluacion.

a
b. Direcciéon de Programacion y Presupuesto.

c. Direcciéon de Contabilidad.
d. Direccion de Recursos Humanos.
e. Direccion de Adquisiciones, Arrendamiento y Obra Publica.

Direccion de Servicios Generales y Conservacion.
g. Direccion de Archivo.
Direccion General de Asuntos Juridicos y Transparencia.
a. Direccién de lo Contencioso.
b. Direccion de Propiedad Intelectual y Asuntos Institucionales.
c. Direccion de Transparencia.
Direccion General de Convergencia e Innovacion Digital.
a. Direccion de Plataformas Digitales.
b. Direccion de Convergencia.
c. Direccion de Tecnologias de la Informacion y Comunicaciones.
Direccion General de Canal Catorce.
a. Direccién de Produccion.
Direccion de Noticias y Programas Informativos.
Direccion de Programacion y Continuidad.
Direccion de Operaciones.

Direccion de Imagen.

-~ 0 o o T

Direccion de Vinculacion y Enlace.



VI

VIL.

VIIL.

IX.

Direccion General de Transmision e Ingenieria.
a. Direccion de Transmision.
b. Direccién de Infraestructura.
c. Direccion de Servicios a Estaciones.

d. Direccion de Gestion.

Direccion General de Radio.
a. Direccién de Planeacion y Programacion de Radio.
b. Direccion de Produccién de Radio.
c. Direccion de Modelos Radiofénicos.
d. Direcciéon de Operaciones Radio
Direccion General de Comunicacion y Redes
a. Direccién de Comunicacion.
b. Direccion de Investigacion y Analisis.
c. Direccion de Redes Socio Digitales.

Defensoria de la Audiencia.

Articulo 25. El Sistema contara con el personal necesario para el cumplimiento de sus atribuciones, competencias y
funciones, conforme a lo que establezca el Manual de Organizacion que apruebe la Junta de Gobierno, a propuesta de la
Presidencia.

CAPITULO |
DE LA PRESIDENCIA DEL SISTEMA

Articulo 26. Ademas de las facultades y obligaciones estipuladas en la Ley, la Presidencia del Sistema tendra las siguientes:

VL.
VIL.

VIIL.

XI.

XIl.

XIlL.

XIV.

Promover acciones, programas, proyectos y politicas orientadas a consolidar una cultura de comunicacién de servicio
publico en el pais;

Administrar y representar legalmente al Sistema ante toda clase de autoridades, organismos publicos y privados y
personas fisicas y morales, con poderes generales para actos de dominio, de administracion y para pleitos y
cobranzas con todas las facultades generales y las que requieran de clausula especial, siendo potestativa la
delegacion de este mandato en uno o mas apoderados con excepcion a los supuestos en que previamente la Junta de
Gobierno sustituya o limite la representacion legal conferida por la Ley y este Estatuto al Presidente, o en los casos en
que, previo acuerdo de la Junta de Gobierno, sera necesaria su previa y especial aprobacion para la realizacion de
actos de dominio, de administracion o de pleitos y cobranzas, de conformidad con el articulo 15 fraccion XIV de la Ley;

Celebrar y otorgar toda clase de actos y documentos inherentes a su objeto;
Emitir, avalar y negociar titulos de crédito;

Formular querellas y otorgar perdon;

Ejercitar y desistirse de acciones judiciales inclusive del juicio de amparo;
Comprometer asuntos en arbitraje y celebrar transacciones;

Otorgar poderes generales y especiales con las facultades que les competan, entre ellas las que requieran
autorizacion o clausula especial. Para el otorgamiento y validez de estos poderes, bastara la comunicacion oficial que
se expida al mandatario por la persona titular de la Presidencia;

Definir, previa aprobacion de la Junta de Gobierno, los lineamientos que definan las condiciones laborales y de
contratacién del personal del Sistema;

Certificar todo tipo de documentos que correspondan a las funciones del Sistema y de sus unidades administrativas;

Integrar, con ayuda de las unidades administrativas del Sistema, el programa anual de actividades que prevea las
propuestas y metas especificas para el mejoramiento en la prestacion del servicio de radiodifusion en coordinacién con
los medios publicos de radiodifusién, y someterlo a aprobacion a la Junta de Gobierno;

Aprobar la propuesta de capacitacion y formacion de recursos humanos, a través de la formulacion y ejecucion de
programas y cursos de capacitacion, ensefianza y especializacion de personal profesional, técnico y auxiliar,
asegurando la paridad de género;

Proporcionar oportunamente al Comisariato y al Organo Interno de Control la informacién y documentacién que
requieran y otorgarles las facilidades necesarias para el debido cumplimiento de sus funciones;

Emitir la opinidon semestral sobre el contenido programatico y la funcién desarrollada por los medios publicos de
radiodifusion, en términos de lo dispuesto por el articulo 11 fraccion X de la Ley.



Articulo 27. La Presidencia del Sistema contara con una Secretaria Técnica que tendra las siguientes facultades:

VL.

VIL.

VIIL.

Coordinar y dar seguimiento a los vinculos de colaboracion externa del Sistema con los medios de comunicacion
publica, asi como con instituciones de comunicacion publicas y privadas, nacionales y extranjeras para garantizar el
cumplimiento de los objetivos del Sistema;

Coadyuvar en la elaboracion y seguimiento de los proyectos de contratos y convenios que amparen los acuerdos y/o
relaciones de colaboracién del Sistema;

Dirigir la elaboracion y distribucién de boletines de prensa e informacion oficial del Sistema de manera interna y
externa;

Coordinar y dar seguimiento a los acuerdos de la Presidencia del Sistema con las diferentes areas internas para
coadyuvar en el cumplimiento de principios y metas;

Coordinar la administracion del portal de internet y de intranet del Sistema;

Coordinar, elaborar, integrar y presentar informacion, analisis, estudios e informes que requiera la Presidencia del
Sistema;

Coordinar la comunicacion oportuna entre las areas del Sistema para garantizar el cumplimiento de los principios y
fines establecidos en la Ley;

Las demas que se desprendan de la normatividad aplicable o le sean encomendadas por la Presidencia.
CAPITULO Il
DE LA UNIDAD DE ADMINISTRACION Y FINANZAS

Articulo 28. La Unidad de Administracion y Finanzas tendra las siguientes facultades:

VL.

VIL.

VIII.

XI.

XIl.

XIlL.

Proponer a la Presidencia las normas, politicas, lineamientos y procedimientos mediante los cuales se organicen y
administren los recursos financieros, materiales y humanos del Sistema, para asegurar la operacion, continuidad y el
cumplimiento de los objetivos, metas y fines institucionales establecidos;

Dirigir la integracion y seguimiento de los programas institucionales y del programa anual de trabajo del Sistema,
considerando el plan estratégico que permita el establecimiento de metas especificas, para presentarlos a la
consideracion de la Presidencia del Sistema;

Coordinar y supervisar la planeacion, programacion e integracion anual del anteproyecto de presupuesto del Sistema,
de acuerdo con los objetivos institucionales establecidos y con apego a la normatividad vigente, para someterlo a la
consideracion de la Presidencia del Sistema;

Asegurar la asignacion de recursos para la operacion del Sistema, mediante la supervision de la gestion ante las
instancias competentes, de la aprobacion del anteproyecto de presupuesto anual del Sistema autorizado por la Junta
de Gobierno;

Dirigir las acciones para la elaboracion y presentacion del mecanismo de planeacién de los programas y proyectos de
inversion del Sistema, en funcion de los objetivos institucionales, asi como supervisar la gestion de su registro en la
Cartera de Inversién ante la Secretaria de Hacienda y Crédito Publico;

Presentar a la Presidencia los criterios y prioridades para la orientacién del gasto del Sistema, asi como las
adecuaciones al presupuesto autorizado durante el ejercicio fiscal, de acuerdo con los objetivos y metas
institucionales, de conformidad con la normatividad vigente, para su posterior aprobacion ante la Junta de Gobierno;

Coordinar y supervisar que las actividades de control y ejercicio presupuestal, de pago, emision de estados financieros
y de sistematizacion de la informacion se lleven a cabo en tiempo y forma, conforme al marco normativo aplicable;

Planear y proponer a la Presidencia las politicas y directrices para el manejo de los recursos que se reciban por
concepto de patrocinios para garantizar que se destinen para financiar la instalacién y operacion de estaciones de
radiodifusion y/o de produccion de segmentos o programas completos de radiodifusion de conformidad con lo
sefialado en el Articulo 6, Fraccion VI de la Ley;

Dirigir la integracion del programa anual de adquisiciones, arrendamientos de bienes y servicios, asi como el programa
anual de obras publicas y servicios relacionados con las mismas, del Sistema, para su presentacion a la Presidencia;

Planear y asegurar que las adquisiciones y el arrendamiento de bienes y servicios, asi como en materia de obras
publicas y servicios relacionados con las mismas, se realicen conforme a los procedimientos y normatividad vigente
para atender las necesidades de las areas del Sistema, que permitan el cumplimiento de sus objetivos, metas y fines;

Proponer a la Presidencia los métodos que permitan el éptimo aprovechamiento, aseguramiento y administracion de los
bienes muebles e inmuebles, asi como de los inventarios y politicas y lineamientos en materia de archivo, de
conformidad con la normatividad vigente para asegurar el patrimonio del Sistema;

Establecer, supervisar y evaluar el programa interno de proteccion civil para el personal, instalaciones, bienes e
informacion del Sistema, conforme a la normatividad aplicable;

Coordinar y dar seguimiento a los convenios, contratos, bases de colaboracion y demas actos consensuales que el
Sistema haya celebrado con terceros en materia de su competencia, para asegurar su cumplimiento;



XIV.

XV.

XVI.

XVIL.

XVIil.

XIX.

XX.

XXI.

XXl

Presidir los Comités de Arrendamientos, Adquisiciones y Servicios; de Obra Publica; de Etica y los demas que
conforme a la normatividad le competan, para asegurar el cumplimiento de objetivos y metas del Sistema conforme al
marco legal vigente;

Validar los mecanismos de reclutamiento, seleccion, contratacion y desarrollo del factor humano que integran el
Sistema, para asegurar cumplimiento de los procesos establecidos;

Coadyuvar con el resto de las areas del Sistema para integrar los proyectos de estructura de la organizacion, sus
modificaciones, los manuales organizacion y procedimientos que seran propuestos a la Presidencia, conforme al
marco legal vigente;

Coordinar la atencién de los programas e iniciativas gubernamentales que establezcan las dependencias competentes
de la Administracién Publica Federal en materia de innovacién gubernamental, mejora de la gestién y de aspectos
administrativos, para vigilar que cumplan con la normatividad existente;

Asesorar y emitir opiniones en asuntos de su competencia, para brindar el apoyo de acuerdo con las atribuciones
conferidas;

Expedir copias certificadas en los términos de la ley, de los documentos que obran en sus archivos, para cumplir con
los requerimientos que al respecto reciba el Sistema;

Garantizar la atencion oportuna a las solicitudes de acceso a la informacion publica, asi como al cumplimiento a las
obligaciones en materia de Transparencia y Acceso a la informacion Publica relacionadas con las atribuciones de la
Unidad de Administracién y Finanzas, de conformidad con la legislacién vigente.

Conducir la integracion de la cuenta publica, el informe anual de actividades, la evaluacion de la gestién, los reportes
de avances de indicadores de desempefio, objetivos y/o metas y demas informes institucionales, para apoyar en el
cumplimiento oportuno de estas obligaciones;

Las demas que se desprendan de la normatividad aplicable o le sean encomendadas por la Presidencia.

Articulo 29. La Direccién de Planeacion y Evaluacion tendra las siguientes facultades:

VL.

VILI.

VIII.

IX.
X.

XI.

Coordinar, integrar y dar seguimiento al programa institucional para definir las metas, fines y prioridades programaticas
del Sistema, asi como el registro de sus avances y resultados para la elaboracion e integracion de los informes que
derivan del mismo;

Coordinar la integracion del programa anual de trabajo del Sistema, asi como dar seguimiento a su avance para
verificar el cumplimiento de los objetivos y metas institucionales;

Integrar el informe anual de actividades del Sistema y su memoria estadistica de conformidad con lo dispuesto en la
Ley y coadyuvar al cumplimiento oportuno de esta obligacion;

Coordinar con el resto de las unidades administrativas del Sistema y con las instancias competentes del gobierno
federal, las acciones para la integracion de la matriz de indicadores de desempefio de los programas presupuestales a
cargo del Sistema, asi como el seguimiento de sus avances, para garantizar el cumplimiento de los objetivos, las
prioridades programaticas y metas institucionales;

Coordinar y supervisar los procesos que se llevan a cabo para la realizacion de la evaluacion de los programas
presupuestales del Sistema, para dar atencion en tiempo y forma al programa anual de evaluacion definido por la
Secretaria de Hacienda y Crédito Publico;

Dirigir la integracion de informacién y presentacion de avances de los diversos programas gubernamentales
relacionados con las acciones realizadas para el cumplimiento de objetivos y fines institucionales del Sistema;

Coadyuvar en la definicion y seguimiento de las actividades del Sistema, relativas a los programas anuales de trabajo
derivados del sistema de control interno institucional, sus acciones de mejora y control, asi como en las evaluaciones
trimestrales y anuales del mismo para la oportuna atencién de mejoras y riesgos en los términos previstos en la
normatividad aplicable;

Fungir como enlace del Sistema con las areas de la Secretaria de Hacienda y Crédito Publico, asi como de la
Secretaria de la Funcién Publica en los temas relacionados con la planeacion del Sistema;

Coordinar la integracion y actualizacion del Inventario de Procesos Institucional y sus procedimientos;

Atender las obligaciones y solicitudes en materia de Transparencia y Acceso a la informacion Publica relacionadas con
las atribuciones de la Direccion de Planeacion y Evaluacion, de conformidad con la legislacion vigente;

Las demas que se desprendan de la normatividad aplicable o le sean encomendadas por la Presidencia o la persona
titular de la Unidad de Administracion y Finanzas.

Articulo 30. La Direccion de Programacion y Presupuesto tendra las siguientes facultades:

Coordinar la elaboracién del anteproyecto de presupuesto del Sistema para someterlo a consideracion del titular de la
Unidad de Administracion y Finanzas para la posterior autorizaciéon del Presidente, asi como de la Junta de Gobierno
del Sistema;

Coordinar la integracion de la estructura programatica del anteproyecto de presupuesto conforme a las metas y
objetivos del Sistema;



VL.

VIL.

VIII.

XI.

XIl.
XIlL.

XIV.

XV.

XVI.

XVl

XVIil.

Integrar y gestionar la calendarizacion del presupuesto del ejercicio fiscal correspondiente ante la Secretaria de
Hacienda y Crédito Publico, para su apropiada ejecucion conforme a la normatividad vigente;

Coordinar la integraciéon del mecanismo de planeacién de los programas y proyectos de inversion del Sistema, para
lograr la realizacion de los objetivos y fines institucionales;

Comunicar los techos presupuestales autorizados por la Secretaria de Hacienda y Crédito Publico a las unidades
administrativas del Sistema;

Supervisar y asegurar que la elaboracién de los oficios de liberacion de inversion, asi como sus modificaciones, se
realicen conforme al presupuesto autorizado y con apego a la normatividad aplicable vigente;

Emitir lineamientos en materia de planeacién, programacion, ejercicio, operacion y control presupuestal asi como de la
evaluacion del ejercicio presupuestario del Sistema para realizar un manejo eficiente de los recursos conforme a la
normatividad aplicable;

Supervisar y dar seguimiento al ejercicio del gasto a fin de detectar las necesidades presupuestales para el logro de
los objetivos y metas del Sistema y realizar las acciones pertinentes y de gestion ante las instancias correspondientes
para cubrir estos requerimientos;

Coordinar el apropiado registro de las adecuaciones al presupuesto original en los sistemas correspondientes para el
logro de objetivos institucionales y de conformidad con la normatividad vigente;

Coordinar el seguimiento y avance de los programas presupuestarios para presentar resultados a las instancias
correspondientes;

Supervisar la captura de alta de proveedores en sistema de contabilidad gubernamental (SICOP) y sistema de
administracion fiscal federal (SIAFF) asi como el registro diario de las operaciones de gasto y dar seguimiento a los
pagos en el Sistema Integral de Administracion (SIA) y la captura de las cuentas por liquidar en el Sistema de
Contabilidad y Presupuesto (SICOP) de la Secretaria de Hacienda y Crédito Publico;

Supervisar la conciliacion de cifras en el médulo de conciliacion en el ejercicio del presupuesto;

Coordinar el registro mensual del flujo de efectivo modificado, devengado y ejercido en el Sistema Integral de
Informacion (Sll), supervisar el registro de sus modificaciones en el Mddulo de Adecuaciones Presupuestarias de
Entidades (MAPE) y explicar las variaciones en el flujo de efectivo acumulado al mes con respecto al original;

Dar suficiencia presupuestal a las solicitudes de pago de los compromisos contraidos por el Sistema conforme al
presupuesto autorizado y en apego a la normatividad aplicable;

Coordinar la generacion de informacién presupuestal para la cuenta publica y el registro en el Sistema Integral de
Cuenta Publico;

Planear y definir las politicas y directrices respecto de los recursos que se reciban por concepto de patrocinios, asi
como mantener una estricta vigilancia en el uso y destino de los recursos adquiridos a través de los mismos;

Atender las solicitudes de acceso a la informacién publica, asi como dar cumplimiento a las obligaciones en materia de
Transparencia y Acceso a la informacion Publica relacionadas con las atribuciones de la Direccién de Programacion y
Presupuesto, de conformidad con la legislacion vigente;

Las demas que se desprendan de la normatividad aplicable o le sean encomendadas por la Presidencia o la persona
titular de la Unidad de Administracion y Finanzas.

Articulo 31. La Direccion de Contabilidad tendra las siguientes facultades:

VL.

VIL.
VIIL.

Establecer y administrar los sistemas de registro y control de la contabilidad, y dirigir su operacion;

Supervisar que las actividades contables, pago a proveedores, control de cuentas bancarias y sistematizacion de la
informacion del Sistema, se lleven a cabo de manera puntual y conforme al marco normativo aplicable;

Supervisar el registro y control contable de los activos y patrimonio del Sistema, asi mismo de las actualizaciones de
los activos fijos, y la determinacién al final del ejercicio de las fluctuaciones cambiarias de las cuentas por cobrar y por
pagar denominadas en moneda extranjera para cierres contables con base en la normatividad emitida por el Consejo
Nacional de Armonizacion Contable;

Establecer los mecanismos de control para la supervision del cumplimiento de contratos relativos a captaciéon de
ingresos propios;

Coordinar las conciliaciones de ingresos propios generados en el periodo, asi como de los cargos y comisiones
bancarias que realicen las instituciones financieras, y las que apliquen, para confirmar su registro y control contable;

Analizar y evaluar los Estados Financieros del periodo para su entrega en los plazos establecidos, al Sistema Integral
de Informacion, Entidades Fiscalizadoras, Junta de Gobierno y Secretaria de Hacienda y Crédito Publico, con base a
la normatividad emitida por el Consejo Nacional de Armonizacion Contable;

Autorizar los Estados Financieros para firma de la persona titular de la Unidad de Administracién y Finanzas;

Supervisar el soporte documental que respalda los pagos a proveedores y acreedores, asi como el calculo,
elaboracion y tramite del pago de impuestos requeridos al Sistema;



IX. Establecer los controles para el acceso a la documentacion contenida en el Archivo Contable, con base en la Ley
Federal de Archivos, la Secretaria de Hacienda y Crédito Publico y demas marco normativo aplicable;

X. Coordinar la aplicacién correcta y oportuna de los requerimientos del Sistema Integral de Administracion (SIA), para
contar con informaciéon completa y actualizada para la adecuada toma de decisiones;

XI. Dirigir la operacién, administracion y crecimiento de nuevas tecnologias de informatica para la administracion de los
registros contables;

XIl. Administrar el programa de trabajo de la Direccion y aprobar el de las areas que lo integran; asimismo, validar que se
lleve a cabo con base en normas y calendarios establecidos;

Xlll.  Conducir la integracion de la Cuenta Publica, para apoyar en el cumplimiento oportuno de estas obligaciones;

XIV.  Fungir como enlace ante la Auditoria Superior de la Federacion, Organo Interno de Control y Auditoria Externa durante
los trabajos de auditoria que practique el érgano fiscalizador al Sistema, para transparentar el ejercicio del gasto;

XV.  Vigilar el cumplimiento de obligaciones ante el Servicio de Administracion Tributaria conforme a la legislacién vigente;

XVI. Supervisar la guarda y custodia de la documentacion comprobatoria que justifique, compruebe y registre los
movimientos contables de los ingresos y egresos autorizados al Sistema con base en la normatividad vigente;

XVII.  Administrar la informacién contable de bienes muebles e inmuebles, y la conciliacion con la Direccién de Servicios
Generales y Conservacion;

XVIIl.  Proponer e instruir la creacion y actualizacion de politicas, bases y/o procedimientos de la Direccion, conforme al
marco normativo aplicable;

XIX.  Participar en los comités que apliquen o sean asignados, conforme a la normatividad le competan, para asegurar el
cumplimiento de objetivos y metas del Sistema;

XX. Asesorar y emitir opiniones en asuntos de su competencia, para brindar el apoyo de acuerdo con las atribuciones
conferidas;

XXI. Atender las solicitudes de acceso a la informacién publica, asi como dar cumplimiento a las obligaciones en materia de
Transparencia y Acceso a la informacion Publica relacionadas con las atribuciones de la Direccion de Contabilidad, de
conformidad con la legislacion vigente;

XXIl. Las demas que deriven de la normatividad aplicable o le sean encomendadas por la Presidencia o la persona titular de
la Unidad de Administracion y Finanzas.

Articulo 32. La Direccion de Recursos Humanos tendra las siguientes facultades:

. Elaborar el anteproyecto de presupuesto de servicios personales para prever los requerimientos y la continuidad de la
operacion del Sistema;

1. Coordinar y supervisar el pago oportuno de salarios y prestaciones del personal del Sistema para cumplir en tiempo y
forma con esta obligacion;

111. Implementar los mecanismos de reclutamiento, seleccidn, contratacion, desarrollo y separacion del factor humano que
integra el Sistema, para contribuir a garantizar su operacion;

V. Integrar, actualizar, controlar y resguardar los expedientes del personal del Sistema, con apego a las disposiciones
legales aplicables;

V. Otorgar al personal las licencias, estimulos, recompensas y prestaciones, para dar cumplimiento a las disposiciones
normativas aplicables;

VI. Supervisar la integracion del programa anual de deteccion de necesidades de capacitacion, para contribuir con la
formacion del capital humano de las unidades administrativas del Sistema;

VII. Dirigir los movimientos de ocupacion y niveles en la plantilla del Sistema, para asegurar la actualizacion y control de la
misma;

ViIil. Implementar y vigilar el cumplimiento normativo de los cddigos aplicables a los recursos humanos, para atender en

tiempo y forma con lo que la norma establece;

IX. Coordinar y supervisar el proceso de credencializacion de las personas servidoras publicas del sistema para que se
realice con apego a los lineamientos establecidos en este tema;

X. Coordinar la integracion de la informacién que se presente en informes y reportes en materia de servicios personales y
recursos humanos a otras dependencias, de acuerdo con lo establecido en la normatividad vigente;

XI. Dar seguimiento a las gestiones que se requieran realizar ante las dependencias de la Administracion Publica Federal
derivadas de las relaciones laborales, para su cumplimiento oportuno;

XIl. Conducir las negociaciones con instituciones de educacion superior y media superior para establecer convenios que
permitan contar con prestadores de servicio social;



XIII. Coordinar la implementacion de la Encuesta de Clima y Cultura Organizacional, asi como dar seguimiento a las
acciones que se lleven a cabo en las areas de oportunidad detectadas, para contribuir con el mejor desempefio de los
colaboradores del Sistema;

XIV. Participar en la instalacion y sesiones que celebre el Comité de Etica y Prevencién de Conflictos de Interés y, coordinar
todas acciones relativas a integridad publica del Sistema para atender las disposiciones emitidas al respecto;

XV.  Emitir las respuestas a solicitudes de acceso a la informacién publica, asi como dar cumplimiento a las obligaciones en
materia de Transparencia y Acceso a la informacion Publica relacionadas con las atribuciones de la Direccion de
Recursos Humanos, de conformidad con la legislacion vigente;

XVI. Colaborar en la elaboracién del informe anual de actividades, los reportes de avances de indicadores de desempefio,
objetivos y/o metas y demas informes institucionales, para apoyar en el cumplimiento oportuno de estas obligaciones;

XVII. Las demas que se desprendan de la normatividad aplicable o le sean encomendadas por la Presidencia o la persona
titular de la Unidad de Administracion y Finanzas.

Articulo 33. La Direccién de Adquisiciones, Arrendamiento y Obra Publica tendra las siguientes facultades:

. Coordinar los procedimientos de licitaciones nacionales e internacionales, invitaciones a cuando menos tres personas y
adjudicaciones directas, en materia de adquisiciones y arrendamiento de bienes muebles y servicios generales, asi
como de obras publicas, que se lleven a cabo en el Sistema se realicen en tiempo y de conformidad con la
normatividad vigente, para garantizar la continuidad de operacion y el logro de metas del Sistema;

Il Emitir lineamientos y difundir la normatividad en materia de adquisiciones y arrendamiento de bienes muebles e
inmuebles, contratacion de servicios, asi como de obra publica y servicios relacionados con las mismas;

1. Emitir y actualizar las politicas, bases y/o procedimientos de la Direccion, conforme al marco normativo aplicable para
garantizar la operacion del Sistema;

V. Elaborar, coordinar y supervisar la integracion de los programas anuales de adquisiciones, arrendamientos y servicios
generales, asi como de obra publica y servicios relacionados, con el apoyo de las areas usuarias, en coordinacion con
la Direccion de Programacion y Presupuesto, considerando los objetivos prioritarios, los procedimientos establecidos y
el presupuesto autorizado, para garantizar la continuidad de la operacion y logro de metas y fines del Sistema;

V. Ejecutar el programa anual de obras publicas y servicios relacionados con las mismas, supervisar los avances fisicos
para el logro de los objetivos prioritarios, procedimientos establecidos y el presupuesto autorizado, para garantizar el
logro de las metas y fines del Sistema;

VL. Fungir como secretaria técnica en las sesiones del Comité de Adquisiciones, Arrendamientos y Servicios del Sistema,
asi como en el de Obras Publicas y Servicios Relacionados, previa designacion de la persona titular de la Unidad de
Administracién Finanzas;

VIL. Coordinar la elaboracion, revision y ejecucion de los contratos que se deriven de los procedimientos de contratacion de
adquisiciones, arrendamientos de bienes muebles y de servicios generales, asi como de obras publicas y servicios
relacionados con las mismas;

VIil. Coordinar los procedimientos de rescisiones administrativas, suspension o terminacién anticipada de los contratos de
adquisiciones y arrendamientos de bienes muebles y servicios generales, asi como de obras publicas y servicios
relacionados con las mismas cuando asi convenga al Sistema;

IX. Proponer los proyectos de resoluciones de rescision y de informes circunstanciados de inconformidades por
terminaciones anticipadas de contratos de adquisiciones y arrendamientos de bienes muebles y servicios generales,
asi como de obras publicas y servicios relacionados con las mismas cuando asi convenga al Sistema;

X. Promover y consolidar la informacion inherente a la ejecucion de fianzas ante la Tesoreria de la Federacion, con motivo
de las rescisiones instrumentadas por la Direccion de Adquisiciones, Arrendamiento y Obra Publica;

XI. Emitir las respuestas a solicitudes de acceso a la informacién publica, asi como dar cumplimiento a las obligaciones en
materia de Transparencia y Acceso a la informacion Publica relacionadas con las atribuciones de la Direccion de
Adquisiciones, Arrendamiento y Obra Publica, de conformidad con la legislacién vigente;

XIl. Las demas que se desprendan de la normatividad aplicable o le sean encomendadas por la Presidencia o la persona
titular de la Unidad de Administracion y Finanzas.

Articulo 34. La Direccion de Servicios Generales y Conservacion tendra las siguientes facultades:

. Coadyuvar en los procedimientos de licitacion, invitacion a cuando menos tres personas y adjudicacion directa, en
materia de servicios generales y conservacion, que se lleven a cabo en el Sistema, de conformidad con la
normatividad vigente;

1l Coordinar la elaboracion de los anexos técnicos de las bases de las licitaciones y la formalizacién y cumplimiento de los
contratos de servicios para que observen la normatividad vigente en la materia;

1. Emitir, actualizar y difundir la normatividad, lineamientos, politicas, bases y/o procedimientos de la Direccién, conforme
al marco normativo aplicable para garantizar la operacion del Sistema;



VL.

VII.

VIIL.

XI.

XIl.

XIl.

XIV.

XV.

Coordinar la integracion de las necesidades de servicios generales y conservacion de las unidades administrativas del
Sistema, con el fin de que se integren al programa anual de adquisiciones. arrendamientos y servicios; y en su caso
proponer adecuaciones al mismo con base en el techo presupuestario;

Autorizar las solicitudes de prestacion de servicios generales que requieran las unidades administrativas del Sistema,
para que éstas puedan dirigir esfuerzos a la realizacion de sus actividades;

Coordinar la formulacion y ejecucion del programa de servicios generales y conservacion, para contribuir con la
prestacion de los mismos en términos de calidad y eficiencia;

Supervisar que los servicios generales y de conservacion contratados por el Sistema cumplan con las politicas y
procedimientos establecidos en la materia;

Validar los pagos de bienes y servicios consolidados contratados por el Sistema;

Disefar e implementar los controles internos que permitan la 6ptima administraciéon del fondo rotatorio para cubrir las
necesidades urgentes en coordinacion con la Direccion de Programacion y Presupuesto;

Coordinar los tramites necesarios ante las instituciones competentes para recuperar las garantias otorgadas por
proveedores de servicios generales;

Administrar y asegurar los inmuebles institucionales, en materia de uso, conservacion, mantenimiento y prestacién de
servicios generales, para la optimizacion, aprovechamiento de espacios y proteccion del patrimonio del Sistema;

Establecer y dirigir el programa de proteccion civil del Sistema con la finalidad de contar con un plan de contingencias
y continuidad de operaciones que permitan el desarrollo de las actividades sustantivas;

Emitir, difundir, establecer y ejercer, en los términos de las disposiciones legales aplicables, las normas especificas
para el manejo, control y actualizacion de inventarios de bienes muebles para garantizar la proteccion de los activos y
patrimonio del Sistema;

Emitir las respuestas a solicitudes de acceso a la informacién publica, asi como dar cumplimiento a las obligaciones en
materia de Transparencia y Acceso a la informacién Publica relacionadas con las atribuciones de la Direccion de
Servicios Generales y Conservacion, de conformidad con la legislacion vigente;

Las demas que se desprendan de la normatividad aplicable o le sean encomendadas por la Presidencia o la persona
titular de la Unidad de Administracion y Finanzas.

Articulo 35. La Direccion de Archivo tendra las siguientes facultades:

VL.

VIL.

VIIL.

XI.

XIl.

Dirigir y supervisar las actividades del Sistema en materia archivo, para garantizar que su resguardo, organizacion,
clasificacion, inventario, préstamo y consulta, transferencia, baja documental, conservacién y concentracion, se realice
en términos de lo dispuesto por la normatividad aplicable;

Emitir lineamientos y difundir la normatividad para la administracion de la correspondencia del Sistema, para contribuir
en la mejora de los procesos concernientes a la distribucion y seguimiento de la misma;

Coordinar las actividades de recepcion, clasificacion y registro de la documentacion del Sistema, para su canalizacion
ante las instancias competentes;

Dirigir las acciones y técnicas relacionadas con la administracion de informacion sobre los asuntos recibidos en la
oficialia de partes del Sistema, para integrar el archivo documental correspondiente;

Coadyuvar en la definicion de los criterios para la integracion, resguardo, custodia y certificacion de los expedientes
laborales y administrativos del personal del Sistema;

Coordinar la difusiéon de la normatividad referente a la administracion de documentos. establecimientos y desarrollo del
sistema red de archivos, para la conservacion y difusion del archivo histérico del Sistema;

Coordinar que los procesos de administracion, transferencia, clasificacion, conservacion, consulta, depuracion del
archivo de concentracion del Sistema, se realicen con apego a la normatividad vigente, para garantizar su correcto
resguardo;

Validar las transferencias de los expedientes radicados en los archivos de tramite de las unidades administrativas del
Sistema, al archivo de concentracion, de conformidad con la normatividad vigente en materia de archivos;

Vigilar, mediante revisiones periddicas, que las condiciones fisicas del archivo de concentracién del Sistema sean
6ptimas y que permitan garantizar en todo momento su correcto resguardo;

Supervisar la conciliacion en los procesos de depuracion del archivo de concentracion con las unidades administrativas
del Sistema, para definir el destino final de la informacion;

Llevar el registro de la documentacion radicada en el archivo de concentracion, asi como la derivada de la atencion a
las solicitudes, consultas o préstamos de documentacion que realicen las areas del Sistema, para establecer su control
y administracién, asi como para generar estadisticas sobre las solicitudes de consulta de informacion;

Emitir las respuestas a solicitudes de acceso a la informacion publica, asi como dar cumplimiento a las obligaciones en
materia de Transparencia y Acceso a la informacion Publica relacionadas con las atribuciones de la Direccion de
Archivo de conformidad con la legislacién vigente;



XI.

Las demas que se desprendan de la normatividad aplicable o le sean encomendadas por la Presidencia o la persona
titular de la Unidad de Administracién y Finanzas.

CAPITULO Il
DE LA DIRECCION GENERAL DE ASUNTOS JURIDICOS Y TRANSPARENCIA.

Articulo 36. La Direccién General de Asuntos Juridicos y Transparencia tendra las siguientes facultades:

VI
VIL.

VIII.

XI.

XIl.
XIlL.

XIV.
XV.

XVI.

XVIl.

XVIil.

XIX.

XX.

XXI.

Representar legalmente al Sistema en asuntos jurisdiccionales, contencioso-administrativos y ante toda clase de
autoridades administrativas y judiciales, en los procesos de toda indole, cuando requiera su intervencion y para
absolver posiciones;

Rendir los informes previos y justificados que en materia de amparo deban presentarse, asimismo, los escritos de

demanda o contestacién, en las controversias constitucionales o acciones de inconstitucionalidad, promover o
desistirse, en su caso, de los juicios de amparo y, en general, ejercitar todas las acciones que a dichos juicios se
refieran;

Presentar denuncias de hechos, querellas, desistimientos y otorgar perdones ante el Ministerio Publico u otras
autoridades competentes, coadyuvar en la integracion de las averiguaciones previas y en el tramite de los procesos
que afecten al Sistema o en los que éste tenga interés juridico;

Informar sobre el estado que guardan los asuntos a cargo de la Direccion General de Asuntos Juridicos y
Transparencia en materia de pasivos laborales y demas procedimientos de indole contenciosa en los que se
encuentren en pugna los intereses y bienes del Sistema ante la Presidencia y ante las autoridades fiscalizadoras
previstas en la normatividad aplicable que requiera dicha informacién, a fin de cumplir con las obligaciones que la
norma senale;

Coadyuvar con las autoridades correspondientes en los asuntos de orden juridico del Sistema;
Atender los asuntos que le sean instruidos por la Presidencia que recaigan en el ambito de su competencia;

Someter a consideracion de la Presidencia, las alternativas juridicas de solucién a los asuntos considerados como
relevantes o especiales para el Sistema;

Asesorar juridicamente a las unidades administrativas del Sistema cuando éstas lo soliciten, en los aspectos juridicos
que se requieran para la toma de decisiones y en la celebracion de actos juridicos de los que se originen derechos y
obligaciones a cargo del Sistema, a fin de proteger los intereses de éste;

Desempefiarse como titular de la Secretaria Técnica de la Junta de Gobierno y desempefiar las funciones que le
correspondan en términos de lo dispuesto por el presente Estatuto y por el Reglamento de Sesiones de la Junta de
Gobierno;

Someter a consideracion de la Presidencia la designacion del Prosecretario de la Junta de Gobierno y del Secretario
Técnico del Consejo Ciudadano, contando con las facultades previstas en el Estatuto para dicho encargo;

Emitir los dictamenes juridicos sobre problematicas especificas que le sean requeridos por la Presidencia y la Junta de
Gobierno;

Compilar y promover la difusion de normas juridicas relacionadas con las funciones del Sistema;

Sancionar los convenios, contratos, bases de coordinacion y demas instrumentos juridicos en los que intervenga el
Sistema, asi como realizar los estudios e investigaciones juridicas que contribuyan al adecuado ejercicio de las
funciones y objeto del Sistema;

Coadyuvar con el cumplimiento de la politica de mejora regulatoria al interior del Sistema;

Dirigir los proyectos de iniciativas de leyes, decretos, disposiciones reglamentarias y normas de caracter general que le
sean solicitados por la Presidencia y la Junta de Gobierno en materia de medios publicos y radiodifusion y colaborar
en aquellos donde se solicite la intervencién del Sistema;

Colaborar con la Unidad de Administracion y Finanzas en los actos que requieran ser revisados, validados o
sancionados de conformidad a la normatividad correspondiente, a fin de asegurar su cumplimiento;

Acudir y emitir comentarios en los Comités, Grupos y Organos de Apoyo del Sistema en los que por disposicion
expresa en las disposiciones juridicas o reglamentarias le confieran;

Conducir la politica de transparencia, acceso a la informacion y proteccion de datos personales y fungir como titular de
la Unidad de Transparencia, con todas las atribuciones que le otorga la legislacion aplicable para dictar las
disposiciones practicas que permitan el cabal cumplimiento de las obligaciones a cargo del Sistema en dicha materia;

Presidir el Comité de Transparencia, asi como proponer los procedimientos internos para asegurar mayor eficiencia en
la gestion de las solicitudes de acceso a la informacion y de proteccion de datos personales;

Expedir las copias certificadas en los términos de la ley, de los documentos que obran en sus archivos, para cumplir
con los requerimientos que al respecto reciba el Sistema;

Administrar y mantener actualizado el Registro Nacional de Medios Publicos;



XXIl.  Coadyuvar en la gestion ante el Instituto Federal de Telecomunicaciones los titulos de concesion que requiera el
Sistema, a fin de contar con una cobertura nacional, garantizando el acceso al mayor nimero de personas a los
medios publicos de radiodifusion, para que se realicen en apego al marco constitucional legal;

XXIIl. Las demas que se desprendan de la normatividad aplicable o le sean encomendadas por la Presidencia.
Articulo 37. La Direccion de lo Contencioso tendra las siguientes facultades:

. Definir estrategias judiciales en cualquier materia, para representar y defender los intereses del Sistema, ante los
6rganos jurisdiccionales competentes;

1l Emitir opiniones juridicas sobre asuntos de caracter contencioso administrativo, para atender consultas que formulen
las diferentes unidades administrativas del Sistema para promover la defensa de los intereses institucionales
permitidos por las disposiciones legales;

1. Detectar areas de oportunidad y determinar lineas de accion en la evaluacion y estudio del orden normativo que rige el
funcionamiento del Sistema en cualquier materia relacionada con el objeto de éste;

V. Colaborar en la integracion de los informes de actividades del Sistema, para asegurar su apego a la normatividad
vigente;
V. Atender y dar seguimiento a los procedimientos administrativos en los que el Sistema sea parte para proteger los

intereses de éste;

VL. Elaborar las actas administrativas y los dictamenes, con motivo de las faltas en que el personal incurra durante el
desempefio de sus actividades, y remitir los expedientes a las instancias competentes;

VIL. Fungir como enlace juridico antes las entidades fiscalizadoras respecto de cualquier procedimiento relacionado con el
personal o las funciones del Sistema;

VIIl. Colaborar en la elaboracién del informe anual de actividades, y demas informes que tenga que rendir la Presidencia;

1X. Atender las demas actividades que le sean encomendadas por la Presidencia o la persona titular de la Direccion

General de Asuntos Juridicos y Transparencia.
Articulo 38. La Direccion de Propiedad Intelectual y Asuntos Institucionales tendra las siguientes facultades:

. Autorizar el proyecto de dictamen de los contratos, convenios, acuerdos, bases de coordinacion o colaboracion, y todo
instrumento juridico que genere derechos y obligaciones para el Sistema, que requieran y celebren las unidades
administrativas; asi como instrumentos juridicos con otros paises, organizaciones y organismos de caracter
internacional;

1l Asesorar juridicamente a las unidades administrativas del Sistema, en los procedimientos licitatorios en materia de
adquisiciones, arrendamientos y servicios del sector publico, asi como de obras publicas y servicios relacionados con
las mismas;

1. Asesorar juridicamente al titular de la Direccién General de Asuntos Juridicos y Transparencia, asi como suplirlo en
caso de ausencia en los Comités y Subcomités de los procedimientos licitatorios en materia de adquisiciones,
arrendamientos y servicios del sector publico, asi como de obras publicas y servicios relacionados con las mismas;

V. Realizar el analisis de las disposiciones normativas relacionadas con contratos, convenios, acuerdos, bases de
coordinacion o colaboracion, tratados y acuerdos interinstitucionales, asi como todo instrumento juridico que genere
derechos y obligaciones para el Sistema en congruencia con el marco regulatorio de cada unidad administrativa;

V. Concentrar el registro de los contratos, convenios, acuerdos, bases de coordinacién o colaboracién, tratados y
acuerdos interinstitucionales, solicitados a la Direccion General de Asuntos Juridicos y Transparencia que celebre el
Sistema;

VL. Asegurar que los modelos de contratos y pedidos se adecuen a la normatividad juridica aplicable, para proteger los

intereses del Sistema;

VIL. Recabar y estructurar las propuestas de las diferentes areas del Sistema estimen necesarias para actualizar el marco
juridico que regula los medios publicos de radiodifusion para someter a consideracion del titular de la Direccion
General de Asuntos Juridicos y Transparencia y, en su caso elaborar los anteproyectos de las modificaciones legales o
reglamentarias correspondientes;

ViIil. Elaborar y facilitar a las areas administrativas correspondientes, las directrices necesarias para asegurar los derechos
de las producciones internas del Sistema, apegandose a los lineamientos nacionales e internacionales de Propiedad
Intelectual;

IX. Atender la substanciacién de procedimientos en materia de Propiedad Intelectual;

X. Asesorar a las unidades administrativas del Sistema, especializados en materia de Propiedad Intelectual, Radiodifusion
y Telecomunicaciones;

Xl.

Coadyuvar con las unidades administrativas del Sistema en la negociacion de los términos de contratacion en materia
de derechos autorales y propiedad intelectual en favor del Sistema;

XIl. Supervisar los aspectos juridicos de las obras audiovisuales y/o radiofénicas que el Sistema produzca;



XIII. Atender las demas actividades que le sean encomendadas por la Presidencia o la persona titular de la Direccion
General de Asuntos Juridicos y Transparencia.

Articulo 39. La Direccién de Transparencia tendra las siguientes facultades:

. Promover y coadyuvar en el cumplimiento de las obligaciones de transparencia del Sistema en cuanto a publicar la
informacién en la Plataforma Nacional de Transparencia como en la pagina institucional;

1. Coordinar acciones en materia de acceso a la informacién y protecciéon de datos personales al interior del Sistema;

1. Elaborar las actas de las sesiones del Comité de Transparencia, incorporando los acuerdos sometidos a votacion y el
resultado de ésta, asi como recabar las firmas de sus integrantes;

V. Atender y gestionar las solicitudes de informacion y proteccion de datos personales que se presenten ante el Sistema;

V. Orientar a las personas solicitantes de informacién publica y de datos personales que acudan a las instalaciones de la
Unidad de Transparencia del Sistema;

VL. Orientar a las unidades administrativas en la adecuada clasificacion de la informacién asi como en la declaratoria de
inexistencia;

VII. Coordinar acciones de capacitacion en el Sistema, respecto del derecho de acceso a la informaciéon y la proteccion de

datos personales, asi como coadyuvar con el area coordinadora de archivos;

VIIl.  Atender las denuncias presentadas por las personas solicitantes ante el Instituto Nacional de Transparencia, Acceso a
la Informacién y Proteccion de Datos Personales (INAI) en contra del Sistema Publico de Radiodifusién del Estado
Mexicano por el incumplimiento y/o por la falta de actualizacion de las Obligaciones de Transparencia;

1X. Atender y dar seguimiento a los recursos de revision interpuestos en contra de las respuestas otorgadas a las
solicitudes de informacién publica y de datos personales.

X. Establecer los mecanismos y buenas practicas para fortalecer la cultura institucional de transparencia, rendiciéon de
cuentas y proteccion de datos personales, asi como para potenciar el derecho a la informacion;

XI. Proporcionar a las unidades administrativas del Sistema el apoyo técnico necesario en materia de transparencia,
acceso a la informacién y proteccion de datos personales;

XIl. Elaborar el Informe Anual de las actividades realizadas en la Unidad de Transparencia;

XIll.  Apoyar en la administracion y actualizacion del Registro Nacional de Medios Publicos;

XIV. Atender las demas actividades que le sean encomendadas por la Presidencia o la persona titular de la Direccién
General de Asuntos Juridicos y Transparencia.

CAPITULO IV
DE LA DIRECCION GENERAL DE CONVERGENCIA E INNOVACION TECNOLOGICA
Articulo 40. La Direccion General de Convergencia e Innovacion Tecnoldgica tendra las siguientes facultades:

l. Emitir, difundir, establecer y ejercer, en los términos de las disposiciones legales aplicables, las normas en materia de
convergencia tecnoldgica en telecomunicaciones y radiodifusion en el Sistema;

1. Autorizar los proyectos estratégicos de tecnologias digitales, de la informacién y comunicaciones que requieran las
unidades administrativas del Sistema;

1. Conducir y fomentar la incorporacion de las tecnologias digitales de radiodifusién y telecomunicaciones en la
prestacion de los servicios de los medios publicos de radiodifusion para contribuir al logro de metas del Sistema;

V. Dictar la estrategia de las plataformas en linea de contenidos audiovisuales convergentes del Sistema para el
cumplimiento de sus objetivos y fines;

V. Globalizar la disponibilidad, accesibilidad y portabilidad de los contenidos y medios audiovisuales del Sistema a través
de las tecnologias digitales de radiodifusion y telecomunicaciones;

VL. Conducir las plataformas digitales institucionales que transmiten contenidos audiovisuales mediante dispositivos
electronicos conectados a Internet;

VII. Evaluar la calidad, innovacién y modernidad que ofrecen las plataformas digitales institucionales para establecer y
conducir su mejora continua de las mismas;

VIIL. Representar la direccion de la plataforma de contenidos audiovisuales (OTT) MxPlay del Sistema Publico de
Radiodifusion del Estado Mexicano;

IX. Coordinar el desarrollo del sector de la convergencia en telecomunicaciones y radiodifusion con apego a los principios
rectores establecidos por la Ley;

X. Dirigir la planeacion de proyectos en materia de convergencia en telecomunicaciones y radiodifusion, con el fin de que
se integren al programa anual de adquisiciones y al plan institucional de tecnologias de la informacion; y en su caso
proponer adecuaciones con base en el techo presupuestario definido por la Unidad de Administraciéon y Finanzas del
Sistema;



XI.

XIl.

XIl.

XIV.

XV.

Coordinar el desarrollo e implementacion de nuevas tecnologias requeridas por las diferentes unidades administrativas
y sustantivas del Sistema para coadyuvar en el logro de objetivos y metas del Sistema;

Colaborar, a través o en coordinacion con las dependencias y entidades competentes, asi como con instituciones
académicas y los particulares, en la investigacion en materia de telecomunicaciones y radiodifusién a fin de promover
el desarrollo de ambos sectores;

Colaborar en la elaboracién del informe anual de actividades, los reportes de avances de indicadores de desempefio,
objetivos y/o metas y demas informes institucionales, para apoyar en el cumplimiento oportuno del Sistema en estas
obligaciones;

Emitir las respuestas a solicitudes de acceso a la informacién publica, asi como dar cumplimiento a las obligaciones en
materia de Transparencia y Acceso a la informacion Publica relacionadas con las atribuciones de la Direccion General
de Convergencia e Innovacion Tecnolodgica de conformidad con la legislacion vigente;

Las demas que se desprendan de la normatividad aplicable o le sean encomendadas por la Presidencia.

Articulo 41. La Direccién de Plataformas Digitales tendra las siguientes facultades:

VI

VIL.

VIIL.

X.

Emitir opinion sobre las propuestas de proyectos estratégicos de tecnologias digitales considerados para incorporarse
al Sistema, en los términos de las disposiciones legales aplicables en materia de tecnologias digitales;

Proponer las plataformas que faciliten el acceso y disponibilidad que las nuevas tecnologias ofrecen para los usuarios
para coadyuvar en la planeacion de proyectos en materia de innovacion tecnoldgica y en su caso integrarlos en el
programa anual de adquisiciones del Sistema;

Supervisar el cumplimiento de los contratos, convenios y demas instrumentos juridicos que en materia de tecnologias
digitales celebre el Sistema, para proteger sus intereses;

Administrar los contenidos audiovisuales generados por los medios publicos y que estan disponibles de las plataformas
institucionales para el logro de objetivos y metas del Sistema;

Generar la informacion relativa a indicadores de desempefio de las plataformas institucional para su integracién en los
seguimientos de avances en el cumplimiento de los objetivos, fines y metas del Sistema;

Coordinar el desarrollo de los sistemas informaticos que permitan tener acceso a informacién de uso comun a las
diferentes unidades administrativas del Sistema;

Coordinar el desarrollo, optimizacién y operacién de los portales institucionales del Sistema, que deberan contar con
funciones de accesibilidad para personas con discapacidad;

Colaborar en la elaboracién del informe anual de actividades, y demas informes institucionales, para apoyar en el
cumplimiento oportuno del Sistema en estas obligaciones;

Emitir las respuestas a solicitudes de acceso a la informacién publica, asi como dar cumplimiento a las obligaciones en
materia de Transparencia y Acceso a la informacion Publica relacionadas con las atribuciones de la Direccion de
Plataformas Digitales, de conformidad con la legislacion vigente;

Las demas que se desprendan de la normatividad aplicable o le sean encomendadas por la Presidencia o la persona
titular de la Direccién General de Convergencia e Innovacion Tecnolégica.

Articulo 42. La Direccion de Convergencia tendra las siguientes facultades:

VI

VIL.

Disefiar y proponer las lineas de acciéon para el desarrollo de la tecnologia de acuerdo con las tendencias de
crecimiento digital para contribuir al cumplimiento de los objetivos del Sistema;

Investigar y analizar mercados verticalmente integrados a las redes de telecomunicaciones y radiodifusion para
desarrollar criterios que permitan cualificar las posibles lineas de accidén que permitan contribuir al logro de las metas
del Sistema;

Identificar, proponer y determinar las herramientas e infraestructura tecnolégica que permitan implementar servicios de
telecomunicaciones en condiciones de competencia y calidad para avanzar en la transformacién hacia plataformas de
convergencia;

Proponer y priorizar los proyectos en materia convergencia tecnoldgica para que, en su caso, se integren en el
programa anual de adquisiciones;

Disefiar en el ambito de su competencia y en los términos de las disposiciones legales aplicables las normas y
lineamientos en materia de convergencia tecnolégica;

Proponer las estrategias para el desarrollo del sector de la convergencia en telecomunicaciones y radiodifusion con
apego a los principios rectores establecidos por la Ley;

Formular las acciones que permitan establecer las bases de convergencia en los sectores de radiodifusion y
telecomunicaciones, incluido el de banda ancha e Internet en el ambito de competencia del Sistema;



VIIl.  Colaborar en la elaboracién del informe anual de actividades, los reportes de avances de indicadores de desempefio,
objetivos y/o metas y demas informes institucionales, para apoyar en el cumplimiento oportuno del Sistema en estas
obligaciones;

IX. Emitir las respuestas a solicitudes de acceso a la informacién publica, asi como dar cumplimiento a las obligaciones en
materia de Transparencia y Acceso a la informacion Publica relacionadas con las atribuciones de la Direccion de
Convergencia, de conformidad con la legislacion vigente;

X. Las demas que se desprendan de la normatividad aplicable o le sean encomendadas por la Presidencia o la persona
titular de Direccidn General de Convergencia e Innovacién Tecnoldgica.

Articulo 43. La Direccion de Tecnologias de la Informacion y Comunicaciones tendra las siguientes facultades:

. Vigilar el cumplimiento de las normas emitidas bajo el rubro de tecnologias de la informacion y comunicacién cuidando
que los procesos que integran al Sistema se ejecuten con apego a las disposiciones aplicables;

Il Presentar para aprobacion de la persona titular de la Direccion General de Convergencia e Innovacion Tecnologica los
requerimientos de creacién, adquisiciéon o arrendamiento de tecnologias de la informacién y comunicacion para
cuantificar las necesidades que demandan las unidades administrativas del Sistema y coadyuvar en la integracién del
plan institucional de tecnologias de la informacién anual del Sistema;

111. Calificar y monitorear los proyectos tecnoldgicos para identificar aquellas propuestas que se adapten mejor a las
estrategias y necesidades del Sistema;

V. Coordinar el desarrollo, operaciéon y administracion de los sistemas informaticos, programas de computo, equipos de
procesamiento de datos y bases de datos del Sistema, asi como coordinar el soporte técnico que se proporcione a los
usuarios de los mismos;

V. Supervisar y verificar el cumplimiento de los contratos, convenios y demas instrumentos juridicos que en materia de
TIC's celebre el Sistema, para proteger sus intereses;

VL. Asegurar que los servicios de tecnologias de la informaciéon y comunicaciones que se brindan en el Sistema se
desempefien de manera continua y eficiente, cumpliendo con las necesidades de las personas usuarias;

VII. Proponer las mejoras en tecnologias de la informacién, para la operaciéon del Sistema, asi como la planeacion
estratégica en la materia;

VIIl.  Colaborar en la elaboracién del informe anual de actividades, los reportes de avances de indicadores de desempefio,
objetivos y/o metas y demas informes institucionales, para apoyar en el cumplimiento oportuno de estas obligaciones;

IX. Las demas que se desprendan de la normatividad aplicable o le sean encomendadas por la Presidencia o la persona
titular de la Direccién General de Convergencia e Innovacion Tecnolégica.

CAPITULO V

DE LA DIRECCION GENERAL DE CANAL CATORCE
Articulo 44. La Direccion General de Canal Catorce tendra las siguientes facultades:

. Dirigir las funciones de planeacion, organizacion y control encomendadas a cada una de las Direcciones de Canal
Catorce con el fin de generar, licenciar, difundir y distribuir contenidos audiovisuales acordes a los principios rectores
del Sistema;

Il Validar y coordinar la produccion interna y externa de programas de television de Canal Catorce;

1. Validar y coordinar las coproducciones con productoras y productores externos e instituciones publicas y privadas,
nacionales y extranjeras; asi como las convocatorias de apoyo a productores independientes;

V. Validar y coordinar la produccién de programas informativos y periodisticos de television para Canal Catorce;

V. Coordinar la agenda de temas a incluir en el contenido de los diferentes programas informativos y periodisticos de
television;

VL. Validar la programacion y la continuidad de Canal Catorce;

VIL. Validar las propuestas de contratacion de derechos de transmision de obras audiovisuales;

VIIIl.  Autorizar la imagen grafica y audiovisual de Canal Catorce, asi como la identidad grafica de sus contenidos;

1X. Coordinar la celebracion de convenios de colaboraciéon con organismos nacionales e internacionales, para promover el
intercambio y licenciamiento de acervos y obras audiovisuales;

X. Validar los proyectos de inversion para fortalecer la capacidad operativa de Canal Catorce;

XI. Presentar a la Presidencia del Sistema para su consideracion, los proyectos de produccion interna y externa;

programacion; licenciamiento; convocatorias de apoyo a productores independientes; proyectos de inversion; asi como
convenios de colaboracion para el intercambio de obras audiovisuales;

XIl. Coordinar la administracion de los recursos financieros, humanos y materiales de los que dispone Canal Catorce para
su operacion;



XI.

XIV.
XV.
XVI.

XVIlL.
XVIil.

XIX.

Coordinar la contratacion de prestadores de servicios de apoyo técnico y/o asesoria externa, en apego a la
normatividad vigente;

Autorizar el seguimiento a los indicadores de gestion estratégica de las Direcciones adscritas a Canal Catorce;
Autorizar los programas anuales de trabajo de las Direcciones adscritas a Canal Catorce;

Coordinar la atencion a las solicitudes de informacion de los usuarios externos en el marco de la Ley Federal de
Transparencia y Acceso a la informacién Publica relacionadas con Canal Catorce;

Representar al Canal en los eventos publicos o privados en que deba participar para el desarrollo de sus funciones;

Fomentar la coordinacion con los medios publicos de radiodifusién en el ambito de su competencia, a efecto de
garantizar el cumplimiento de los fines del sistema;

Atender las demas funciones que las disposiciones legales y reglamentarias le atribuyan en el ambito de su
competencia, o las que le sean encomendadas por la Presidencia del Sistema.

Articulo 45. La Direccion de Produccion tendra las siguientes facultades:

VL.

VIL.

VIII.

Coordinar y supervisar la produccion interna y externa de programas de televisién para Canal Catorce;
Realizar la gestion administrativa relacionada a la produccién de programas de television;

Presentar proyectos para la produccion de programas de television; y, en su caso, realizar programas de television en
coordinacion con la Direccidon de Programas Informativos y Noticias;

Supervisar los presupuestos, solicitar cotizaciones y gestionar los servicios para la produccién interna y externa de
programas de television;

Coordinar el desarrollo de contenidos e investigacion para la produccion de programas de televisién de Canal Catorce
acordes a los principios rectores del Sistema;

Establecer, de acuerdo con el responsable de produccién de cada proyecto autorizado, la ruta critica para cumplir en
tiempo y forma con su realizacion;

Proponer y supervisar coproducciones con productoras y productores externos e instituciones publicas y privadas,
nacionales y extranjeras acordes a los principios rectores del Sistema; asi como las convocatorias de apoyo a
productores independientes;

Dar seguimiento a los indicadores de gestion estratégica de la Direccion;

Disefiar y proponer a la persona titular de la Direccion General de Canal Catorce el Programa Anual de Trabajo de la
Direccion y supervisar su cumplimiento;

Atender las demas funciones que las disposiciones legales y reglamentarias le atribuyan en el ambito de su
competencia, o bien las que la persona titular de la Direccion General de Canal Catorce o la Presidencia le
encomienden.

Articulo 46. La Direccion de Noticias y Programas Informativos tendra las siguientes facultades:

VL.

VIL.

VIIL.

Coordinar y supervisar la produccion de programas informativos y periodisticos de televisién para Canal Catorce;
Realizar la gestion administrativa relacionada a la produccién de programas informativos y periodisticos de television;

Proponer proyectos para la produccion de programas informativos y periodisticos de television; y, en su caso, realizar
programas de television en coordinacion con la Direccion de Produccion;

Coordinar el desarrollo de contenidos e investigacion para la produccion de programas informativos y periodisticos de
televisién de Canal Catorce acordes a los principios rectores del Sistema;

Establecer y coordinar la logistica de coberturas relacionadas con la realizacion de programas informativos y
periodisticos de television;

Proponer y supervisar la agenda de temas a incluir en el contenido de los diferentes programas informativos y
periodisticos de television, a partir del analisis de la informacion generada en el ambito nacional e internacional;

Coordinar la vinculacion con diversas fuentes a fin de contar con informacion oportuna sobre la agenda nacional e
internacional para la produccion de programas informativos y periodisticos de television;

Dar seguimiento a los indicadores de gestion estratégica de la Direccion;

Disefar y proponer a la persona titular de la Direccion General de Canal Catorce el Programa Anual de Trabajo de la
Direccion y supervisar su cumplimiento;

Atender las demas funciones que las disposiciones legales y reglamentarias le atribuyan en el ambito de su
competencia, o bien las que la persona titular de la Direccién General de Canal Catorce o la Presidencia le
encomienden.

Articulo 47. La Direccion de Programacion y Continuidad tendra las siguientes facultades:



VI

VIL.

VIIL.

Coordinar y supervisar el disefio, la instrumentacion y administracion general de la programacion y la continuidad de
Canal Catorce;

Desarrollar estrategias de programacién que incluyan disefio de barras, ciclos, maratones y funciones especiales, entre
otras;

Supervisar la generacion y entrega de informacion para el disefio de estrategias de promocion de la programacién de
Canal Catorce en pantalla, redes sociales y portal web de la emisora;

Coordinar la seleccion y evaluacion de los contenidos que seran integrados a la programacién de Canal Catorce, con
base en los principios rectores del Sistema;

Supervisar la integracion de propuestas para la contratacion de derechos de transmisiéon de obras audiovisuales de
caracter educativo, cultural y civico producidas en México y otros paises, acorde al perfil de Canal Catorce y a los
principios rectores del Sistema;

Desarrollar y proponer proyectos de intercambio de acervos y obras audiovisuales con otros medios publicos de
radiodifusion e instituciones en México y el extranjero;

Supervisar los servicios de sistematizacion, resguardo, documentacion, catalogacion y calificacion técnica de los
acervos audiovisuales de la Videoteca de Canal Catorce;

Dar seguimiento a los indicadores de gestion estratégica de la Direccion;

Disefiar y proponer a la persona titular de la Direccion General de Canal Catorce el Programa Anual de Trabajo de la
Direccion y supervisar su cumplimiento;

Atender las demas funciones que las disposiciones legales y reglamentarias le atribuyan en el ambito de su
competencia, o bien, las que la persona titular de la Direccién General de Canal Catorce o la Presidencia le
encomienden.

Articulo 48. La Direccion de Operaciones tendra las siguientes facultades:

VL.

VIL.

VIIL.

Coordinar la ejecucion de los servicios requeridos para la realizacion de programas de television, y verificar que
cumplan con los estandares técnicos de produccion y transmision;

Supervisar la asignacion de los recursos operativos y materiales para la atencion de los llamados y 6rdenes de servicio
para la realizaciéon de programas de television;

Coadyuvar en la planeacién de proyectos de inversion con el fin de fortalecer la capacidad operativa de Canal Catorce
y el Sistema;

Asegurar que los foros de television, sistemas portatiles y unidades moviles se encuentren en éptimo funcionamiento a
través de la ejecucion de los programas de mantenimientos preventivos y correctivos;

Verificar y supervisar que se lleven a cabo los acuerdos establecidos con el personal de produccion, para la realizacion
de los servicios de postproduccion de audio conforme a los requerimientos y fechas de ejecucion;

Supervisar la comparticion de infraestructura técnica operativa con otros medios y coadyuvar en la logistica para la
coproduccion de programas de television;

Gestionar la distribucion de programas de television, producidos por Canal Catorce y/o el Sistema a medios de
comunicacion e instituciones;

Dar seguimiento a los indicadores de gestion estratégica de la Direccion;

Disefiar y proponer a la persona titular de la Direccion General de Canal Catorce el programa anual de trabajo de la
Direccion y supervisar su cumplimiento;

Atender las demas funciones que las disposiciones legales y reglamentarias le atribuyan en el ambito de su
competencia, o bien las que la persona titular de la Direccion General de Canal Catorce o la Presidencia le
encomienden.

Articulo 49. La Direccion de Imagen tendra las siguientes facultades:

VL.

Generar, validar y difundir la imagen gréafica y audiovisual a nivel institucional del Sistema, asi como la identidad grafica
de sus contenidos;

Definir los criterios de disefio, uso y aplicacion de la Imagen Institucional;

Coordinar, disefar, implementar, el seguimiento y optimizacién de los canales, soportes y herramientas de
comunicacion: paqueteria, folleteria, impresos, audiovisuales, canal de television y presentaciones;

Asesorar y apoyar a las distintas areas del Canal, asi como a las demas unidades administrativas del Sistema, para la
adecuada instrumentacion de la imagen institucional, asi como de la identidad grafica para cada proyecto;

Coordinar, ejecutar y dar seguimiento a la promocion e imagen de la programacion del canal;

Participar en la elaboraciéon de proyectos, normas, metodologias, estdndares o técnicas, que mejoren y optimicen los
procesos de desarrollo e implementacién de las acciones de promocion institucional;



VIL.
VIIL.

Supervisar y evaluar las acciones en materia de promocion y campafas institucionales;
Dar seguimiento a los indicadores de gestion estratégica de la Direccion;

Disefiar y proponer a la persona titular de la Direccion General de Canal Catorce el Programa Anual de Trabajo de la
Direccion y supervisar su cumplimiento;

Atender las demas funciones que las disposiciones legales y reglamentarias le atribuyan en el ambito de su
competencia, o bien las que la persona titular de la Direccion General de Canal Catorce o la Presidencia le
encomienden.

Articulo 50. La Direccion de Vinculacion y Enlace tendra las siguientes facultades:

VL.

VILI.

VIIL.

Coordinar y dar seguimiento a los vinculos de colaboracion interna y externa de Canal Catorce con medios de
comunicacion e instituciones publicas y privadas, nacionales y extranjeras;

Supervisar y dar seguimiento a la celebracion de convenios y acuerdos con diferentes medios e instituciones,
nacionales e internacionales, para lograr el intercambio, licenciamiento y coproducciéon de materiales audiovisuales
para television que se apeguen a los principios rectores del Sistema;

Coadyuvar en la elaboracién de los proyectos de contratos y convenios que amparen los acuerdos y/o relaciones de
colaboracion de Canal Catorce;

Coordinar la elaboracion y distribucion de boletines de prensa e informacién oficial de Canal Catorce de manera interna
y externa;

Coordinar el desarrollo y administracion del portal de internet de Canal Catorce;

Dar seguimiento a las recomendaciones, compromisos y/u observaciones de 6rganos fiscalizadores, en coordinacion
con el resto de las areas de Canal Catorce;

Atender las solicitudes de informacion de los solicitantes externos al Sistema en el marco de la Ley Federal de
Transparencia y Acceso a la informacién Publica relacionadas con Canal Catorce;

Coordinar el seguimiento y presentacion de informacion relacionada con los indicadores de gestion estratégica de la
Direccion y del resto de las Direcciones de Canal Catorce;

Disefiar y proponer a la persona titular de la Direccion General de Canal Catorce el Programa Anual de Trabajo de la
Direccion y supervisar su cumplimiento;

Atender las demas funciones que las disposiciones legales y reglamentarias le atribuyan en el ambito de su
competencia o bien, las que la persona titular de la Direccién General de Canal Catorce o la Presidencia le
encomienden.

CAPITULO VI
DE LA DIRECCION GENERAL DE TRANSMISION E INGENIERIA.

Articulo 51. La Direccion General de Transmision e Ingenieria tendra las siguientes facultades:

VL.

VIL.

VIIL.

Determinar los proyectos de inversidon necesarios para la ampliacion de cobertura e infraestructura, encaminados al
cumplimiento de los principios rectores del Sistema;

Evaluar el funcionamiento de las instalaciones y de los equipos de transmision del Sistema, las frecuencias de radio y
televisién que opera y la red de estaciones retransmisoras instaladas en diversas ciudades de la Republica Mexicana;

Garantizar que las transmisiones del Sistema se realicen de manera permanente, ininterrumpida, y con los maximos
niveles de calidad;

Garantizar que las estaciones transmisoras cuenten con los soportes técnicos necesarios para el desarrollo adecuado
de sus actividades;

Conducir acciones sobre el aprovechamiento de areas de oportunidad para la mejora continua en la administracion y
operacion de las estaciones, contribuyendo al mejoramiento de las capacidades tanto humanas como tecnolégicas de
la red de transmisién del Sistema;

Proponer la implementacion de sistemas y tecnologias de vanguardia, garantizando la ejecuciéon del programa de
ahorro y uso racional de los energéticos;

Autorizar el proyecto de programa de inversion anual de la Direccion General de Transmisién e Ingenieria que conlleve
al cumplimiento de las metas y objetivos del Sistema;

Autorizar la adquisiciéon de bienes y/o servicios contemplados en el programa de inversion anual, a través de la Unidad
de Administracion y Finanzas, aprobando los anexos técnicos que demanden los procedimientos de adquisicion
respectivos;

Dictaminar el registro de las lecturas de los parametros en los equipos electrénicos de las estaciones retransmisoras,
para asegurar su correcto funcionamiento;

Evaluar el comportamiento de la sefial recibida y transmitida para que se realice de manera continua y sin fallas;



XI.

XIl.

XIlL.

XIV.

XV.
XVI.

XVl

Autorizar la gestion de la adquisicion de partes, refacciones o materiales requeridos para asegurar la operacion
continua;

Evaluar la administracion y/o supervision del cumplimiento de contratos, convenios y demas instrumentos juridicos que
celebre el Sistema con respecto a bienes y/o servicios adquiridos para la Direccion General de Transmision e
Ingenieria;

Autorizar el programa de mantenimiento preventivo y correctivo de las estaciones retransmisoras y equipo de
transmision del Sistema; y supervisar su cumplimiento;

Autorizar la propuesta de capacitacion y formacion de recursos humanos, a través de la formulacion y ejecucion de
programas y cursos de capacitacion, ensefianza y especializacion de personal profesional, técnico y auxiliar de la
Direccion General de Transmision e Ingenieria;

Autorizar la documentacion técnica-legal en apego al marco legal vigente en materia de telecomunicaciones;

Colaborar en la elaboracion del informe anual de actividades, los reportes de avances de indicadores de desempefio,
objetivos y/o metas y demas informes institucionales, para apoyar en el cumplimiento oportuno de estas obligaciones;

Las demas que se desprendan de la normatividad aplicable o le sean encomendadas por la Presidencia.

Articulo 52. La Direccion de Transmision tendra las siguientes facultades:

VL.

VILI.

VIIL.

XI.

XIl.

XIlL.

XIV.

XV.

XVI.

XVIl.

Supervisar la disponibilidad inmediata de contenidos audiovisuales cumpliendo los requerimientos técnicos establecidos
por el Instituto;

Vigilar que su personal técnico cuente oportunamente con la informacion programatica a efecto de ejecutar la pauta
diaria de continuidad;

Supervisar que la generacion de la lista de reproduccion de contenidos sea acorde con la informacion de la pauta diaria
de continuidad;

Vigilar la administracion, gestion y programacion del sistema de insercion local para atender las 6rdenes de transmision
en la regionalizacion de mensajes Electorales y del Estado;

Supervisar que la distribucion de sefiales transmitidas hacia las estaciones retransmisoras se lleve a cabo con calidad y
eficiencia cumpliendo los parametros técnicos sefialados en la normatividad del Instituto;

Garantizar que los contenidos de audio, video y datos se transmitan con la calidad técnica adecuada para evitar la
pérdida de informacién durante la transmision;

Estudiar, planear y vigilar la transmision y recepcion de conduccién de sefales de eventos especiales para asegurar la
disponibilidad del contenido, cumpliendo los requerimientos técnicos establecidos por el Sistema;

Supervisar el correcto funcionamiento, la administracion y gestion del sistema de archivo robético de almacenamiento
de contenidos del Sistema;

Supervisar la administracion, gestion y el correcto funcionamiento del sistema de produccion para la creacion de
noticias en sus emisiones en vivo o grabado;

Fungir como canal de comunicacion intermediario entre las autoridades administradoras del tiempo que corresponde al
Estado (la Direccion General de Radio, Television y Cinematografia y el Instituto Nacional Electoral) y las estaciones
retransmisoras, asi como con los diversos canales multiprogramados;

Regular, promover y actualizar los flujos de trabajo de la recepcion, calificacion, archivo y transmision de los contenidos
audiovisuales del Sistema para garantizar los maximos niveles de calidad en cada uno de los procesos;

Definir las necesidades de equipamiento de la Direccion para integrar el proyecto de programa de inversion anual de la
Direccion General de Transmision e Ingenieria;

Definir los anexos técnicos soporte para la adquisicion de bienes y/o servicios, a cargo de la Direccién, contemplados
en el programa de inversién autorizado de la Direccion General de Transmision e Ingenieria;

Diagnosticar los requerimientos de partes, refacciones o materiales necesarios para asegurar la operacion continua del
Control Maestro de Transmision;

Administrar y/o supervisar el cumplimiento de contratos, convenios y demas instrumentos juridicos que celebre el
Sistema con respecto a bienes y/o servicios adquiridos para al Control Maestro;

Determinar las necesidades del mantenimiento de los bienes y equipo del Control Maestro para integrar el programa de
mantenimiento preventivo y correctivo de la Direccion General de Transmision e Ingenieria, y vigilar su debido
cumplimiento;

Definir la propuesta de capacitacion, ensefianza y especializacién de personal profesional, técnico y auxiliar de su
Direccion para integrar el programa anual de capacitacion de la Direccion General de Transmisién e Ingenieria, y en su
caso, vigilar su debido cumplimiento;



XVIil.

XIX.

XX.

XXI.

Coordinar conjuntamente con la Direccion General de Asuntos Juridicos y Transparencia, la documentacion técnica-
legal en apego al marco legal vigente en materia de Telecomunicaciones;

Administrar el archivo documental de actividades realizadas en Control Maestro, laboratorio de ingenieria y el sistema
de insercion local;

Colaborar en la elaboracion del informe anual de actividades, los reportes de avances de indicadores de desempefio,
objetivos y/o metas y demas informes institucionales, para apoyar en el cumplimiento oportuno de estas obligaciones;

Las demas que se desprendan de la normatividad aplicable o le sean encomendadas por la Presidencia o la persona
titular de la Direccién General de Transmision e Ingenieria.

Articulo 53. La Direccion de Infraestructura tendra las siguientes facultades:

VI

VIL.

VIII.

Diagnosticar, evaluar y participar en la seleccién de los predios en los que potencialmente se puedan instalar
estaciones retransmisoras de television, que cumplan con la normatividad y los estandares vigentes en materia de
telecomunicaciones y que coadyuven al logro de la maxima cobertura del Sistema;

Analizar, planear y estructurar los proyectos necesarios para la ampliacion de cobertura e infraestructura, encaminados
al logro de los principios rectores del Sistema;

Integrar memorias, planos, reportes, licencias, permisos, de cada una de las estaciones transmisoras para determinar
el estado actual de las mismas;

Determinar las necesidades de mantenimiento de los inmuebles incluidas las torres de telecomunicaciones, para
integrar el programa de mantenimiento preventivo y correctivo;

Supervisar la ejecucion el programa de mantenimiento de los inmuebles y de las torres de telecomunicaciones,
evaluando los reportes de las actividades respectivas a fin de preservarlas en estado 6ptimo de conservaciéon y de
operacion;

Proponer soluciones de materiales y técnicas de construccién en los proyectos ejecutivos, actualizandose por medio de
congresos y exposiciones relacionados con la industria de telecomunicaciones y construccion;

Colaborar en la elaboracién del informe anual de actividades, los reportes de avances de indicadores de desempefio,
objetivos y/o metas y demas informes institucionales, para apoyar en el cumplimiento oportuno de estas obligaciones;

Las demas que se desprendan de la normatividad aplicable o le sean encomendadas por la Presidencia o la persona
titular de la Direccion General de Transmision e Ingenieria.

Articulo 54. La Direccién de Servicios a Estaciones tendran las siguientes facultades:

VI

VILI.

VIIL.

XI.

XIl.

Garantizar el adecuado funcionamiento de las instalaciones de los equipos de transmision del Sistema, las frecuencias
de radio y television que opera, y la red de estaciones retransmisoras en diversas ciudades de la Republica Mexicana,
con la finalidad de mantener e incrementar los niveles de audiencia;

Vigilar que las trasmisiones generadas se realicen de manera permanente, ininterrumpida y con los maximos niveles de
calidad;

Garantizar que las estaciones transmisoras cuenten con los soportes técnicos necesarios para el desarrollo adecuado
de sus actividades;

Resolver conjuntamente con el personal técnico, los problemas que afecten la correcta operacion de las estaciones, asi
como su transmision;

Detectar y aprovechar areas de oportunidad para la mejora continua tanto en la administracion como en la operacion de
las estaciones contribuyendo al mejoramiento de las capacidades humanas y tecnoldgicas de la red de transmisién del
Sistema;

Investigar sobre sistemas y tecnologias de vanguardia para que a través de su implementacion se garantice la
ejecucion del programa de ahorro y uso racional de energéticos;

Definir las necesidades de equipamiento de la Direccién y de las estaciones retransmisoras a su cargo, para integrar el
proyecto de programa de inversion anual de la Direccion General de Transmision e Ingenieria;

Definir los anexos técnicos soporte para la adquisicion de bienes y/o servicios, a cargo de la Direccién, contemplados
en el programa de inversion autorizado de la Direccion General de Transmision e Ingenieria;

Diagnosticar los requerimientos de partes, refacciones o materiales necesarios para asegurar la operacion continua de
las estaciones transmisoras;

Vigilar el registro de las lecturas de los parametros en los equipos electronicos de las estaciones retransmisoras, para
asegurar su correcto funcionamiento;

Analizar el informe de la sefal recibida y transmitida para actuar oportunamente en caso de detectar cualquier
irregularidad o falla;

Administrar y supervisar el cumplimiento de contratos, convenios y demas instrumentos juridicos que celebre el
Sistema con respecto a bienes y/o servicios adquiridos para las estaciones retransmisoras a su cargo y de la propia



XIlL.

XIV.

XV.

XVI.

Direccion;
Definir la propuesta de capacitacion, ensefianza y especializacién de personal profesional, técnico y auxiliar de su

Direccion, para integrar el programa anual de capacitacion de la Direccion General de Transmision e Ingenieria, y en
Su caso, vigilar su debido cumplimiento;

Coordinar conjuntamente con la Direccién General de Asuntos Juridicos y Transparencia, la documentacion técnica-
legal con apego a la normatividad vigente en materia de Telecomunicaciones;

Colaborar en la elaboracién del informe anual de actividades, los reportes de avances de indicadores de desempefio,
objetivos y/o metas y demas informes institucionales, para apoyar en el cumplimiento oportuno de estas obligaciones;

Las demas que se desprendan de la normatividad aplicable o le sean encomendadas por la Presidencia o la persona
titular de la Direccién General de Transmision e Ingenieria.

Articulo 55. La Direccion de Gestidn tendra las siguientes facultades:

VI

VIL.

VIII.

Fungir como enlace con la Unidad de Administraciéon y Finanzas, a efecto de satisfacer las necesidades propias de las
estaciones retransmisoras a fin de que operen en 6ptimas condiciones para garantizar la continuidad de transmision;

Coordinar e integrar la informacion relativa a los proyectos y programas de inversion anual de la Direccion General de
Transmisién e Ingenieria, para su integracion en el mecanismo de planeacion y la cartera de inversion del Sistema;

Administrar y gestionar la cartera de inversion autorizada de los proyectos y programas de inversion a cargo de la
Direccion General de Transmisién e Ingenieria para garantizar el avance fisico y la realizaciéon de los mismos en
tiempo y forma conforme a la normatividad aplicable;

Coordinar la entrega de informacion necesaria ante la Unidad de Administracion y Finanzas, para su integracion en el
programa anual de adquisiciones, arrendamientos y servicios, asi como en el de obra publica y servicios relacionados
con la misma, para garantizar la dotacion oportuna de suministros y prestacion de servicios, asi como la continuidad de
la operacion y logro de metas y fines del Sistema;

Coadyuvar con la Unidad de Administracion y Finanzas en los procesos de licitacion, invitacion a cuando menos tres o
adjudicacion directa de partes, refacciones o materiales y servicios requeridos para asegurar la operacion continua de
las estaciones retransmisoras;

Las demas que se desprendan de la normatividad aplicable o le sean encomendadas por la Presidencia o la persona
titular de la Direcciéon General de Transmision e Ingenieria.

Requerir la asesoria de la Direccién General de Asuntos Juridicos y Transparencia, asi como de la Unidad de
Administracién y Finanzas, en los aspectos juridicos y administrativos que se requieran para la toma de decisiones y
en la celebracién de actos de los que se originen derechos y obligaciones a cargo de la Direccion General de
Transmision e Ingenieria, a fin de proteger los intereses del Sistema;

Coordinar la integracion del programa de mantenimiento preventivo y correctivo de las estaciones retransmisoras y
equipo de transmisién del Sistema, asi como la evaluacion del mismo para asegurar la operacion continua de las
estaciones retransmisoras y del Sistema;

Colaborar en la elaboracion del informe anual de actividades, los reportes de avances de indicadores de desemperiio,
objetivos y/o metas y demas informes institucionales, para apoyar en el cumplimiento oportuno de estas obligaciones;

Las demas que se desprendan de la normatividad aplicable o le sean encomendadas por la Presidencia o la persona
titular de la Direccién General de Transmision e Ingenieria.

CAPITULO VII
DIRECCION GENERAL DE RADIO

Articulo 56. La Direccion General de Radio tendra las siguientes facultades:

VL.

VIL.

Coordinar a las unidades administrativas del Sistema involucradas en la Red Altavoz Radio, para contribuir a la
operacion de la misma;

Dirigir las tareas necesarias para el desarrollo de la Red Altavoz Radio, para contribuir al cumplimiento de las metas y
programas del Sistema;

Autorizar los documentos y materiales necesarios de la Red Altavoz Radio, para contar con soportes que permitan un
mejor andlisis de los mismos;

Conducir los procesos de la Red Altavoz Radio, para asegurar su correcta planeacion, desarrollo y ejecucion;
Evaluar los procesos y resultados de la Red Altavoz Radio para, en su caso, definir acciones preventivas y correctivas;

Disefar los criterios y las metodologias de evaluacién de los programas radiofénicos, para asegurar su puesta en
operacion;

Establecer los criterios de programacion radiofénica, para vigilar que estos atiendan las areas de oportunidad
detectadas y se garantice su correccion;



VIIL.

XI.
XIl.

XIlL.

XIV.

XV.

XVI.

XViIl.

XVIIl.

Coordinar la plataforma web Altavoz Radio y a las estaciones en FM de la Red Altavoz Radio para contribuir a difundir
informacién, musica y contenidos sociales;

Coordinar las acciones ante las autoridades competentes para el desarrollo y la evolucion de la Red Altavoz Radio en
la Republica Mexicana;

Coordinar la supervision de la operacion técnica, programatica, de produccion y administracion de las emisoras que
integran la Red Altavoz;

Autorizar la programacion a transmitir, para que cumpla con la linea editorial establecida para la Red Altavoz Radio;

Proponer la celebraciéon de convenios de colaboraciéon con organismos nacionales e internacionales, para promover el
intercambio y la coproduccion de contenidos radiofénicos;

Evaluar los procesos internos y establecer métodos que permitan una adecuada administracion de los recursos
financieros, humanos y materiales para el cumplimiento de los objetivos previamente establecidos;

Dirigir reuniones periédicas con las areas a su cargo, para verificar el cumplimiento de los objetivos y, en su caso,
instruir sobre mejoras a sus subalternos con la finalidad de cumplir con las funciones de la Red Altavoz Radio;

Representar a la Red Altavoz Radio en los eventos publicos o privados en que deba participar para el desarrollo de sus
funciones;

Atender las demas funciones que las disposiciones legales y reglamentarias le atribuyan en el ambito de su
competencia, o las que le sean encomendadas por la Presidencia del Sistema para contribuir con los objetivos del
mismo;

Colaborar al logro de las metas establecidas al Sistema, y proponer a la Presidencia acciones preventivas y/o
correctivas para atender las desviaciones que surjan en la operacion;

Las demas atribuciones que le designen otras disposiciones normativas o le sean encomendadas por la Presidencia
para contribuir con los objetivos del Sistema.

Articulo 57. La Direccion de Planeacion y Programacion de Radio tendra las siguientes facultades:

VL.

VIL.

VIII.

XI.

XIl.

XIlL.

XIV.
XV.

Establecer los objetivos de la Red Altavoz Radio con el fin de lograr una adecuada planeacién institucional para que, en
coordinacion con las areas, se cumpla con éstos;

Coordinar las acciones para la elaboraciéon y seguimiento del plan anual de trabajo de la Red Altavoz Radio, para
cumplir con los objetivos establecidos;

Planear las lineas de accion para la programacion de los contenidos radiofénicos, los cuales deberan estar apegados
en todo momento a los principios y valores que rigen a la Red Altavoz Radio, asi como a los principios rectores del
Sistema;

Definir los criterios de programaciéon musical, para vigilar que estos atiendan las areas de oportunidad detectadas y se
garantice su correccion;

Coordinar los procesos de programacion musical y de continuidad de series, promocionales, tiempos oficiales y spots
del INE, para su correcto pautado;

Establecer procesos de programacion y continuidad durante enlaces y controles remotos en vivo, para su adecuado
funcionamiento;

Coordinar las acciones necesarias para identificar contenidos radiofénicos de otras instituciones y organizaciones
afines a la Red Altavoz Radio, para su solicitud y transmision en las emisoras de Altavoz;

Detectar areas de oportunidad en la programacion y continuidad, e implementar estrategias de mejora para el buen
funcionamiento de la Red Altavoz Radio;

Coparticipar con la Direccion de Produccion de Radio para proponer contenidos radiofonicos afines al proyecto de la
Red Altavoz Radio;

Coordinarse con la Direccién de Produccién de Radio, asi como con la de Modelos Radiofénicos en el diseio de
nuevos formatos radiofénicos, para mantener la innovacion;

Coordinar las acciones con otras instituciones y organizaciones para coproducciones radiofénicas, que beneficien
conjuntamente la produccién de contenidos

Colaborar en la elaboracién del informe anual de actividades, los reportes de avances de indicadores de desempefio,
objetivos y/o metas y demas informes institucionales de la Red Altavoz Radio, para apoyar en el cumplimiento
oportuno de estas obligaciones;

Proponer las series, campanas y programas especiales de acuerdo con el plan de trabajo y en apego a los principios
rectores del Sistema;

Planear el disefio de campanfas radiofénicas sociales, de acuerdo con el plan de trabajo, para su produccion;

Dictaminar los proyectos radiofénicos elaborados por instancias publicas y sociales de las ciudades donde esta
presente la Red Altavoz Radio, para su produccion;



XVI.

XVIl.

XVIil.

XIX.

XX.

Coordinar investigaciones radiofénicas que propongan politicas de contenidos musicales y hablados para audiencias
determinadas;

Disefiar y proponer metodologias de evaluacion para series y proyectos de radio, con el objetivo de identificar areas de
oportunidad y mejorar los contenidos;

Coordinar los mecanismos para el analisis y la evaluacion periddica de los contenidos radiofénicos y de la
programacion de las emisoras, en apego a los principios de la Red Altavoz Radio;

Coordinar el desarrollo de Incubadoras sonoras en cada una de las sedes de las estaciones de Altavoz Radio, para
generar con los colectivos y organizaciones contenidos radiofénicos;

Las demas atribuciones que le designen otras disposiciones normativas o le sean encomendadas por la Presidencia o
la Direccién General de Radio del Sistema;

Articulo 58. La Direccién de Produccion de Radio tendra las siguientes facultades:

VL.

VIL.

VIII.

XI.

XIl.
XIl.
XIV.

XV.

Establecer criterios y metodologias de produccion radiofénica para las estaciones de la Red Altavoz Radio, para una
Optima organizacion;

Planear y supervisar el disefio, produccién y posproducciéon de contenidos radiofénicos, para garantizar su calidad y
apego a los principios rectores del Sistema;

Coordinar los procesos de produccién radiofénica, en vivo, para la Red Altavoz Radio, para su éptimo funcionamiento;
Proponer campafias radiofénicas sociales que reflejen los principios rectores del Sistema;

Establecer criterios de produccion con instancias publicas y sociales de las ciudades y estados donde esta presente la
Red Altavoz Radio, con el fin de producir contenidos locales;

Proponer y coordinar periddicamente el disefio de la imagen sonora de la Red Altavoz Radio, para lograr la identidad
en cada estacion;

Proponer y disefar la produccion de los promocionales de las series y programas especiales de la Red Altavoz Radio,
para su adecuada difusion;

Promover la realizacion de producciones en nuevos formatos con el objetivo de mantener una propuesta radiofénica
diversa;

Disefar y coordinar el desarrollo de guiones de series radiofonicas, para su produccion;

Supervisar el resguardo de los materiales sonoros, asi como el llenado de la metadata correspondiente, para su
clasificacion y conservacion;

Coordinar las acciones para la conservacion, la catalogacion y la clasificacion de archivos sonoros de la Red Altavoz
Radio, con el fin de conformar el patrimonio sonoro del Sistema;

Coordinar la elaboracion de guiones para promocionales de series y programas especiales, para su produccion;
Supervisar la generacion de escaletas, guias de conduccion y fichas para la conduccion de programas en vivo;

Proponer contenidos y coadyuvar con la Direccion de Redes Socio Digitales en la generacion de contenidos de la Red
Altavoz Radio para su difusién en redes sociales y medios de comunicacion;

Las demas atribuciones que le designen otras disposiciones normativas o le sean encomendadas por la Presidencia o
la Direccion General de Radio del Sistema.

Articulo 59. La Direccion de Modelos Radiofonicos tendra las siguientes facultades:

VL.

VIL.

VIIL.

Coordinar las investigaciones sobre las ciudades y estados donde hay emisoras de la Red Altavoz Radio, para generar
contenidos radiofénicos y establecer colaboraciones y coproducciones con instancias publicas y sociales;

Dirigir investigaciones sobre tematicas prioritarias para la Red Altavoz Radio, para generar contenidos radiofénicos;

Establecer y proponer marcos referenciales para el analisis de contenidos y de audiencias que permitan la toma de
decisiones de los medios publicos; con el fin de ampliar las audiencias;

Coordinar la construccion y actualizacion de bases de datos de instituciones, organizaciones, asociaciones civiles y
colectivos, para la generacion de contenidos;

Coordinar la elaboracion de diagnosticos de cada una de las ciudades donde la Red Altavoz Radio, tiene presencia,
para conocer las caracteristicas de la poblacion, colectivos y tematicas regionales;

Colaborar con la Direccion de Produccion de Radio, en la difusion de contenidos vinculados a los colectivos de cada
estacion;

Coordinar los trabajos de campo en cada una de las sedes de estaciones de la Red Altavoz Radio, para el trabajo de
vinculacioén e investigacion en la produccién de contenidos radiofénicos;

Las demas atribuciones que le designen otras disposiciones normativas o le sean encomendadas por la Presidencia o
la Direccion General de Radio del Sistema



Articulo 60. La Direccion de Operaciones Radio tendra las siguientes facultades:

VL.

VIL.

VIIL.

XI.

XIl.

XIll.

Disefar, establecer y coordinar las acciones necesarias para entregar a master la sefial de radio con la calidad
adecuada para su transmision;

Proponer, junto con las otras Direcciones, normas y estandares para el uso de los servicios que garanticen el adecuado
uso y funcionamiento de los equipos técnicos e instalaciones de la Red Altavoz Radio;

Establecer metodologias de trabajo para controles remotos, enlaces, y programas en vivo, para garantizar la calidad de
las producciones;

Coordinar los servicios de streaming, de acuerdo con las necesidades previamente establecidas con el area solicitante
de la Red Altavoz Radio;

Coordinar los servicios de grabacion y/o sonorizacion, conforme a los parametros técnicos y a la solicitud del area
correspondiente de la Red Altavoz Radio;

Organizar los turnos de grabacion para la 6ptima operacion de los estudios de grabacion de la Red Altavoz Radio y
para obtener adecuados estandares sonoros;

Coordinar el insumo de audios para publicar los podcast en la pagina web;

Supervisar los servicios de mantenimiento del equipo técnico y de las instalaciones para mantener en 6ptimas
condiciones la infraestructura técnica de la Red Altavoz Radio;

Asesorar a la Direccion de Produccién de Radio en aspectos técnicos para impulsar contenidos radiofénicos de alta
calidad;

Promover la actualizacién técnica en materia de radio y nuevas plataformas de comunicaciones en la Direccion de
Operaciones Radio, para estar proponer mejoras continuas;

Establecer mecanismos de monitoreo de la sefial radiofénica de la Red Altavoz radio, para supervisar la calidad y
proponer mejoras;

Evaluar el funcionamiento y la calidad de los servicios tecnoldgicos en produccion y aplicar los correctivos si son
necesarios, para su correcta operacion;

Las demas atribuciones que le designen otras disposiciones normativas o le sean encomendadas por la Presidencia o
la Direccion General de Radio del Sistema.

CAPITULO VIII
DE LA DIRECCION GENERAL DE COMUNICACION Y REDES

Articulo 61. La Direccion General de Comunicacion y Redes tendra las siguientes facultades:

VL.

VIL.

VIIL.

XI.
XIl.

Seleccionar y proponer a la Presidencia, para su aprobacion, en su caso, obras para su edicién y publicacion en
materia de su competencia;

Disefar y difundir acciones que favorezcan la comunicacion, investigacion y analisis organizacional;

Mantener informado al personal directivo del Sistema sobre la informacién que generen los diferentes medios publicos,
impresos, electronicos y medios alternativos relativos a las actividades y funciones que desarrolla el Sistema;

Identificar y establecer los vinculos necesarios con instituciones, dependencias publicas, organismos privados y
empresas que sean susceptibles de proporcionar apoyo a las acciones del Sistema, en materia de comunicacion;

Dirigir las labores de captacion, revision y analisis permanente de la informaciéon difundida en los medios impresos y
electronicos, en torno al Sistema o algun medio publico;

Dirigir la recopilacién, analisis y elaboracion de reportes sobre los resultados obtenidos de las evaluaciones de
materiales y contenidos;

Coordinar la elaboracién de los distintos productos de analisis cualitativos y cuantitativos tanto de medios impresos
como de electronicos sobre temas relevantes y de coyuntura relacionados con los medios publicos, a fin de homologar
criterios de fondo y forma;

Administrar y generar contenidos de las redes sociales digitales del Sistema; acreditando su correcta operacion;

Determinar el disefio, logistica y aplicacion de los diversos estudios de opinion realizados, asi como analizar y elaborar
los reportes de resultados arrojados por los mismos para sugerir alternativas de posicionamiento de los medios
publicos;

Conducir el analisis de la informacion generada en los medios publicos y el acontecer nacional e internacional;
Generar contenidos multiplataforma apegados a los principios rectores del Sistema;

Planear, autorizar y dar seguimiento al cumplimiento de contratos, convenios y demas instrumentos juridicos que
celebre el Sistema con respecto a bienes y/o servicios adquiridos para la Direccion General de Comunicacion y Redes;



XIII. Coadyuvar en la elaboracién del informe anual de actividades, reportes, memorias, atencion de solicitudes y demas
informes que tenga que rendir el Sistema;

XIV. Las demas atribuciones que le designen otras disposiciones normativas o le sean encomendadas por la Presidencia.
Articulo 62. La Direccion de Comunicacion tendra las siguientes facultades:
. Proponer la estrategia de comunicacion necesaria, para difundir las actividades y funciones que desarrolla el Sistema;

1l Colaborar con las distintas Direcciones Generales del Sistema para la difusion de sus proyectos, actividades y
convocatorias;

1. Establecer la estrategia informativa del Sistema y supervisar su implementacion, para obtener éptimos resultados;

V. Diseflar mecanismos para difundir la informacién que generan los diferentes medios de comunicacién, impresos,
electronicos y medios alternativos relativos a las actividades y funciones que desarrolla el Sistema, con el fin de que el
personal directivo se mantenga informado;

V. Establecer estrecha comunicacion con los representantes y directivos de los medios de comunicacion publicos, con el
fin de fortalecerlos en materia de comunicacion;

VL. Planear, programar, dirigir y supervisar los mecanismos que permitan un permanente flujo de informacioén y atencion a
los periodistas responsables de los medios de comunicacion nacionales, corresponsales extranjeros y lideres de
opinién en los ambitos publico, privado y académico;

VIL. Autorizar la publicacion de los contenidos informativos institucionales con apego a los principios del Sistema;

VIIl.  Coordinar con el personal directivo del Sistema ruedas de prensa, conferencias, foros y entrevistas necesarias para la
difusion de las actividades institucionales;

IX. Disefiar e instrumentar la politica de comunicacion organizacional del Sistema;

X. Supervisar, evaluar y contratar los diferentes espacios en los medios de comunicacion, de las diversas campafias de
difusién que realice el Sistema;

XI. Proponer y requerir las adquisiciones de bienes y/o servicios necesarios para desarrollar las actividades del area;

XIl. Colaborar en la elaboracién del informe anual de actividades, reportes, memorias, atencién de solicitudes y demas

informes que tenga que rendir el Sistema;

XIil. Las demas atribuciones que le sean encomendadas por la Presidencia o la persona titular de la Direccion General de
Comunicacién y Redes.

Articulo 63. La Direccién de Investigacion y Analisis tendra las siguientes facultades:
I Divulgar los acervos audiovisuales de las dependencias y entidades de la Administracion Publica Federal;
Il Coordinar la creacion de una base de datos sobre los materiales audiovisuales referidos (catalogo);

1. Dirigir las labores de investigacion, revision y analisis permanente de la informacion difundida en los medios publicos,
impresos y electronicos, en torno a contenidos que promuevan los principios rectores del Sistema;

V. Planear y realizar estudios y analisis de programacion, audiencias, perfiles de estacion, tecnologias de la informacion,
nuevas plataformas, habitos y consumo de medios vinculados a la radiodifusion;

V. Proveer estudios e investigaciones a las areas del Sistema que asi lo requieran para fortalecer los proyectos
institucionales;

VL. Coordinar acciones de capacitacion en el Sistema, fomentando la especializacion del personal profesional, técnico y
auxiliar respecto de la operacion de los medios publicos de radiodifusion, a través de la formulacion y ejecucion de
programas y cursos de capacitacion y ensefianza;

VII. Fomentar el desarrollo de la radiodifusion y plataformas digitales de caracter informativo, cultural, social, cientifico y
educativo, de acuerdo con los principios establecidos en la Ley;

VIil. Supervisién, seguimiento y analisis de la informacion sobre audiencias, generando reportes especificos y/o
comparativos para su distribucion en las areas sustantivas del Sistema;

1X. Organizar, actualizar y operar un acervo documental sobre medios publicos y la industria en general, promoviendo el
intercambio de informacién con otras instituciones y Centros de Investigacion nacionales y extranjeros;

X. Producir contenidos multiplataforma para programas y proyectos especificos a efecto de garantizar el cumplimiento de
los fines del Sistema;

XI. Sistematizar informacion producida y difundida por medios publicos en torno a los ejes rectores del Sistema;

XIl. Proponer y requerir las adquisiciones de bienes y/o servicios necesarios para desarrollar las actividades del area;

XII. Colaborar en la elaboracién del informe anual de actividades, reportes, memorias, atencion de solicitudes y demas

informes que tenga que rendir el Sistema;



XIV. Atender las demas actividades que le sean encomendadas por la Presidencia o la persona titular de la Direccidn
General de Comunicacion y Redes;

Articulo 64. La Direccion de Redes Socio Digitales tendra las siguientes facultades:

. Realizar, promover y coordinar la generacion, produccion, difusiéon y distribucion de materiales y contenidos
audiovisuales para las redes digitales de los medios de comunicacion y plataformas del Sistema, asegurando que
éstos se realicen con apego a los principios rectores establecidos por la Ley;

1. Producir contenidos para las redes sociales digitales y ponerlos a disposicion de los medios publicos federales para su
transmision y promocion, efecto de garantizar el cumplimiento de los fines del Sistema;

L. Disefiar las lineas de accioén para la difusion de los contenidos televisivos, radiofonicos y/o audiovisuales, a través de
las redes sociales digitales, los cuales deberan estar apegados en todo momento a los principios rectores del Sistema,
para contribuir al cumplimiento de los objetivos del Sistema;

V. Coordinar y dar seguimiento a las campafas de difusiéon y promocion de los medios del Sistema a través de las redes
digitales, a efecto de ampliar la difusién de sus contenidos y programacién, para tener una mayor penetracion de
audiencia y contribuir al logro de las metas del Sistema;

V. Participar en la elaboracion de proyectos multiplataforma para establecer las caracteristicas de disefio, produccion y
edicion de los materiales;

VI. Colaborar en la elaboracion del informe anual de actividades, los reportes de avances de indicadores de desempeiio,
objetivos y/o metas y demas informes institucionales, para apoyar en el cumplimiento oportuno del Sistema en estas
obligaciones;

VII. Emitir las respuestas a solicitudes de acceso a la informacion publica, asi como dar cumplimiento a las obligaciones en

materia de Transparencia y Acceso a la informacion Publica relacionadas con las atribuciones de la Direccion de
Redes Socio Digitales, de conformidad con la legislacién vigente;

VIIl.  Proponer y requerir las adquisiciones de bienes y/o servicios necesarios para desarrollar las actividades del area;
1X. Las demas que se desprendan de la normatividad aplicable o le sean encomendadas por la Presidencia o la persona
titular de la Direccién General de Comunicacién y Redes.
CAPITULO IX

DEFENSORIA DE LA AUDIENCIA

Articulo 65. Atendiendo a lo establecido por el Articulo 256 de la Ley Federal de Telecomunicaciones y Radiodifusion, el
Sistema contara con una Defensoria de la Audiencia, que sera un érgano unipersonal que tendra por objeto recibir, documentar,
procesar y dar seguimiento a las observaciones, quejas, sugerencias, peticiones o sefialamientos de las personas que componen
la audiencia y contribuir al cumplimiento del respeto al ejercicio de la libertad de expresién y el derecho a la informacion.

Articulo 66. La persona titular de la Defensoria actuara con plena independencia frente a la Presidencia y, en general, al
personal del Sistema, por lo cual no podra ser removida durante su ejercicio, salvo causa grave e incumplimiento reiterado de sus
funciones.

Articulo 67. La persona titular de la Defensoria sera nombrada por la persona titular de la Presidencia, a partir de una terna,
previa convocatoria publica emitida por el Sistema y conforme a la evaluacién de las y los candidatos realizada por una comisién
dictaminadora que se integrara ex profeso.

La comision dictaminadora estara conformada por una persona consejera ciudadana, la persona Titular de la Direccion
General de Canal Catorce, dos personas invitadas por la Presidencia, quienes deberan contar con experiencia y prestigio en
materia de medios publicos y deberan formar parte de organizaciones de la sociedad civil o de la academia y la persona Titular
saliente de la Defensoria de la Audiencia.

Una vez concluido el plazo para la recepcion de las candidaturas en términos de la convocatoria publicada por el Sistema, la
comisién contara con un plazo de 30 dias naturales para analizar los perfiles de las y los candidatos e integrar la terna.

Articulo 68. Tres meses previos a la terminacion de la gestion de la persona titular de la Defensoria, el Sistema emitira una
convocatoria publica dirigida a organizaciones sociales e instituciones académicas, para presentar candidatos a ocupar el cargo
de la Defensoria entre personas de reconocido prestigio en materia de deontologia, ética, medios publicos y radiodifusién, lo cual
deberan acreditar con los documentos que soporten sus conocimientos y experiencia. La convocatoria se publicara en los portales
de internet del Sistema, del Canal Catorce y de la Defensoria de Audiencias, y se difundira a través de las redes sociales
institucionales.

Articulo 69. La persona titular de la Defensoria sera nombrada por un periodo de tres afios con la posibilidad de ampliacion
de su encargo por un periodo igual.

Articulo 70. La persona titular de la Defensoria tendra las siguientes facultades y obligaciones:

l. Recibir, documentar, procesar y dar seguimiento a las observaciones, quejas, sugerencias, peticiones o sefalamientos,
de las Audiencias;

Il Sujetar su actuacion a la Constitucion, las leyes, los Lineamientos que sobre la materia emita el Instituto Federal de
Telecomunicaciones, las normas internas del Sistema, los Codigos de Etica y demas disposiciones aplicables;



1. Actuar en todo momento con criterios de imparcialidad e independencia teniendo como prioridad hacer valer los
derechos de las Audiencias;

IV. Coadyuvar con la alfabetizacion mediatica de las Audiencias, difundir los derechos de las Audiencias, asi como los
mecanismos con los que se cuenta para garantizarlos;

V. Coadyuvar en la implementacion de medidas de accesibilidad para que las Audiencias con discapacidad y las
Audiencias infantiles puedan ejercitar los medios de defensa que correspondan;

VL. Informar a la Presidencia del Sistema y al Instituto Federal de Telecomunicaciones, la actualizacion de algun
impedimento para continuar ocupando la titularidad de la Defensoria;

VII. Llevar un registro de todos y cada uno de los asuntos atendidos en el ejercicio de sus labores;

VIIL. Hacer publico y presentar a la Presidencia del Sistema, a la Junta de Gobierno y al Instituto Federal de

Telecomunicaciones, un informe semestral que describa todos los asuntos atendidos, la forma de atencién y sus
resultados, asi como, las acciones desarrolladas para contribuir con la alfabetizacién mediatica;

1X. Promover el conocimiento publico de su informe y sujetarse a los principios éticos del Sistema y los Derechos de las
Audiencias;

X. Fortalecer la comunicacion de la Defensoria con los colaboradores del Sistema y sus Audiencias;

XI. Colaborar y promover investigaciones relativas a las Audiencias para su procesamiento y difusion a fin de avanzar en el
conocimiento de las caracteristicas de éstas para servir de base en el trabajo de la Defensoria y del Sistema en
general;

XIl. Generar acciones de colaboracién y vinculos con instituciones de educacion superior y organizaciones civiles

vinculadas a su actividad con el fin de contribuir a la construccion del analisis y debate en torno a los derechos de las
audiencias, los compromisos de la radiodifusion de servicio publico y la normatividad que la rige, entre otros aspectos;

Xlll.  Estimular la construccion de espacios de trabajo de manera directa o en colaboracién con instituciones académicas y
organizaciones sociales para convocar a talleres, foros de discusion, diplomados, publicaciones, ademas de la
realizacién de eventos académicos, ciudadanos y culturales, asi como organizar y participar en conferencias,
seminarios y grupos de discusion sobre la materia objeto de sus atribuciones; y

XIV.  Promover vinculos con otras defensorias de las audiencias de otros medios a fin de compartir experiencias y en su
caso, definir programas conjuntos o lineamientos generales.

Articulo 71. La Defensoria podra actuar de oficio o a peticion de parte
TITULO QUINTO
DEL APOYO A LA PRODUCCION INDEPENDIENTE
CAPITULO UNICO

Articulo 72. En cumplimiento a los articulos 1 y 8 de la Ley; y 249 y 250 de la Ley Federal de Telecomunicaciones y
Radiodifusién, el Sistema promovera y dara espacio a las obras de produccion independiente que se ajusten a los principios
rectores establecidos en el articulo 7 de la Ley.

Articulo 73. El Sistema podra aportar recursos financieros o en especie, para apoyar proyectos de produccion independiente,
previo cumplimiento de los requisitos establecidos en las convocatorias o invitaciones que al efecto emita para dicho fin.

Articulo 74. El Sistema sera el titular de los derechos patrimoniales de las obras que se produzcan al amparo de las
disposiciones del presente capitulo de cualquier produccion independiente, en directa proporcién al monto de su aportacion por el
maximo periodo de tiempo contemplado en la legislacion de la materia.

Articulo 75. En los casos en que el productor independiente conserve un porcentaje de los derechos patrimoniales de la obra
y desee explotarla comercialmente, esto debera realizarse de conformidad con lo establecido en la fraccion |l del articulo 88 de la
Ley Federal de Telecomunicaciones y Radiodifusion, es decir, una vez que el Sistema realice la primera transmision de la misma
en el medio y formato que éste determine. Asimismo, por la explotacién comercial de la obra, el productor independiente debera
entregar al Sistema el porcentaje del ingreso que le corresponda en funciéon de su participacion; esto, por cada explotacién
comercial que realice de la obra producida, en México y/o en el extranjero.

El productor independiente debera recabar la autorizacion del Sistema previo a la explotacién de la obra.

Articulo 76. El Sistema destinara por lo menos un treinta por ciento de su programacion semanal a transmitir contenidos de
produccion independiente que contribuyan a promover el derecho de las mujeres a una vida libre de violencia, asi como a la
expresion de la diversidad y pluralidad de ideas y opiniones que fortalezcan la vida democratica de la sociedad.

TITULO SEXTO
DEL CONSEJO CIUDADANO
CAPITULO UNICO

Articulo 77. Una vez nombrados los consejeros ciudadanos, de acuerdo con lo estipulado por el articulo 23 de la Ley, se

considerara instalado el Consejo Ciudadano, que tiene el objeto de asegurar la independencia del Sistema y una politica editorial

imparcial y objetiva en su gestion, contando para ello con facultades de opinidn y asesoria de las acciones, politicas, programas y
proyectos que desarrolle el Sistema.



Las y los consejeros ciudadanos designaran a tres personas consejeras que formaran parte de la Junta de Gobierno del
Sistema, considerando que la seleccion se debera realizar entre aquellos que hayan sido designados por la Camara de
Senadores o0 en su caso, la Comisién Permanente, por un periodo minimo de cuatro afios, a fin de dar cumplimiento a lo
dispuesto en el articulo 14 de la Ley. Salvo este requisito, el Consejo Ciudadano establecera en su Reglamento la forma de
eleccion de las tres personas consejeras que seran integrantes de la Junta de Gobierno del Sistema, la cual debera seguir
siempre el principio de democracia.

Las y los Consejeros que ocupan un lugar en la Junta de Gobierno son representantes del Consejo Ciudadano, por lo que
actuaran dentro de la Junta de Gobierno conforme a los criterios adoptados por acuerdo de la mayoria de las y los Consejeros
Ciudadanos, estando siempre sus votaciones supeditadas a los acuerdos que se tomen en el seno de las Sesiones del Consejo
Ciudadano.

Articulo 78. El Sistema dotara al Consejo Ciudadano, de las instalaciones y apoyos materiales humanos necesarios para el
desarrollo de sus funciones, atendiendo en todo momento a las disposiciones de austeridad, ajuste del gasto corriente, mejora y
modernizacién de la gestion publica en vigor.

De la misma forma, el Sistema brindara al Consejo Ciudadano la informacion que requiera para el desarrollo de sus funciones,
siempre que las mismas se realicen de manera formal y respetuosa, en atencion a la Presidencia del Sistema, quien girara las
instrucciones pertinentes a las unidades administrativas del Sistema, para que dicha peticion sea atendida.

Articulo 79. El Consejo Ciudadano contara con el apoyo de una Secretaria Técnica, quien tendra las siguientes atribuciones:
l. Convocar a las sesiones, ordinarias y/o extraordinarias;

1l Integrar la orden del dia, considerando para ello, los temas y/o propuestas que las y los consejeros ciudadanos le
hayan hecho llegar con por lo menos diez dias naturales de anticipacion a la fecha de la sesion;

1. Concentrar y distribuir al Consejo Ciudadano, la informacién necesaria para el desahogo de los asuntos a atender en

cada sesion;
\"A Integrar el acta de cada sesion y recabar las firmas de las y los Consejeros Ciudadanos;
V. Informar a la Presidencia del Sistema, de las resoluciones, recomendaciones y opiniones que tome por mayoria de

votos de las personas integrantes presentes, el Consejo Ciudadano, y

VL. Fungir como enlace del Consejo Ciudadano con las unidades administrativas del Sistema, para requerir aquella
informacién que soliciten las y los Consejeros Ciudadanos, para el desarrollo de sus funciones.

Articulo 80. El Consejo Ciudadano se reunira de conformidad con lo siguiente:

I Se reunira por lo menos cada tres meses de manera ordinaria y de manera extraordinaria, cuando asi se requiera. Para
estos efectos, en la primera sesion de cada afio calendario, el Consejo Ciudadano debera aprobar el calendario anual
de sesiones ordinarias;

Il. Para que se considere legalmente instalada la sesién, se deberan encontrar presentes, por lo menos, cinco consejeros
ciudadanos;

1. Las convocatorias seran firmadas por el Secretario Técnico del Consejo Ciudadano, y entregadas a los consejeros
ciudadanos, con una anticipacion minima de cinco dias tratdndose de sesiones ordinarias y de cuarenta y ocho horas,
cuando se trate de sesiones extraordinarias;

\"A Los acuerdos se tomaran por mayoria de los consejeros ciudadanos presentes, y se asentaran en las actas
correspondientes, y

V. En caso de empate en una votacion, y no sea posible resolverlo por el nUmero de consejeros presentes en la sesion, el
acuerdo se sometera nuevamente en la siguiente sesion ordinaria;

Articulo 81. Las resoluciones y recomendaciones del Consejo Ciudadano seran consideradas para definir las acciones de
mejora que sean necesarias para el correcto funcionamiento del Sistema, en términos de lo dispuesto por los articulos 22 y 25 de
la Ley.

TiTULO SEPTIMO
DE LOS ORGANOS DE VIGILANCIA Y DE CONTROL
CAPITULO |
DEL ORGANO INTERNO DE CONTROL

Articulo 82. El Sistema contara con un Organo Interno de Control cuyo titular sera nombrado en términos del articulo 29 de la
Ley, el cual dependera jerarquica, funcional y presupuestalmente de la Secretaria de la Funcién Publica. Su funcién sera la de
ejecutar el sistema de control y evaluacion gubernamental, es decir, controlar que los procesos y procedimientos que realizan las
personas servidoras publicas en el Sistema estén apegados a la legalidad y que coadyuven a los objetivos sustantivos del mismo.
Asi mismo, sera la autoridad para atender, tramitar y resolver las quejas o denuncias presentadas por la ciudadania contra
presuntas irregularidades administrativas cometidas por las personas servidoras publicas adscritas al Sistema.

Articulo 83. Para la atencién de los asuntos y sustanciacion de los procedimientos a su cargo, el Organo Interno de Control
contara con una persona titular de Auditoria Interna, de Desarrollo y Mejora de la Gestion Publica, de Quejas, Denuncias e
Investigaciones y de Responsabilidades, quienes se auxiliaran del personal adscrito a la propia Contraloria Interna y ejerceran sus
facultades conforme a lo dispuesto en la Ley Organica de la Administracion Publica Federal, la Ley General de Responsabilidades



Administrativa y en los demas ordenamientos legales y administrativos aplicables, conforme a lo previsto en los articulos 37, 38 y
40 del Reglamento Interior de la Secretaria de la Funcion Publica.

Articulo 84. Las ausencias de la persona titular de la Contraloria Interna, asi como las de las personas titulares de las areas
de responsabilidades, auditoria y quejas, seran suplidas conforme a lo previsto por el articulo 99 del Reglamento Interior de la
Secretaria de la Funcién Publica.

Articulo 85. E| incumplimiento de las obligaciones previstas para el personal del Organo Interno de Control dara lugar al
fincamiento de responsabilidades administrativas de conformidad con las disposiciones aplicables.

CAPITULOII
DEL COMISARIATO

Articulo 86. La Junta de Gobierno contara con un Comisariato Publico integrado por una persona titular propietaria y otra
suplente, designadas por la Secretaria de la Funcidon Publica, las cuales asistiran con voz, pero sin voto a las sesiones de la
misma, para atender los asuntos de su competencia.

Articulo 87. Las personas titulares de los Comisariatos Publicos vigilaran y evaluaran las operaciones del Sistema, de
conformidad con las atribuciones que les asigne la Secretaria de la Funcién Publica en la esfera de su competencia.

Articulo 88. La persona titular de la Presidencia del Sistema a través de la persona titular de la Secretaria o Prosecretaria de
la Junta de Gobierno debera proporcionar al Comisariato Publico la informacién y documentacion que requiera y darle las
facilidades necesarias para el debido cumplimiento de sus funciones.

TITULO OCTAVO
DE LOS NOMBRAMIENTOS, REMOCIONES Y SUPLENCIAS
CAPITULO |
DEL NOMBRAMIENTO Y REMOCION DE LOS SERVIDORES PUBLICOS DEL SISTEMA

Articulo 89. Las personas servidoras publicas del Sistema que ocupen cargos en la siguiente jerarquia administrativa inferior
a la de la persona titular de la Presidencia, seran nombradas y removidas por la Junta de Gobierno de acuerdo con la propuesta
que formule previamente la persona titular de la Presidencia.

Articulo 90. Una vez que la persona titular de la Presidencia haya remitido a la Junta de Gobierno la propuesta de la persona
que vaya a ocupar un cargo con las caracteristicas sefialadas en el articulo anterior, la Junta debera ratificar o desechar dicha
propuesta en un plazo no mayor a treinta dias naturales, para lo cual se convocara a la sesion correspondiente. La designacion se
hara por el voto de la mayoria de los miembros presentes de la Junta de Gobierno.

Articulo 91. En el supuesto que la Junta de Gobierno acepte la propuesta de la persona titular de la Presidencia, se atendera
a la contratacion formal de la persona que ocupara el cargo con base en la legislacion laboral aplicable en la materia,
considerando como fecha de ingreso aquella en la cual la persona sea designada por la Junta de Gobierno.

Articulo 92. En caso de que la Junta de Gobierno rechace la propuesta de la persona propuesta para ocupar el cargo, la
persona titular de la Presidencia realizara una nueva propuesta. Si la Junta rechazara nuevamente la propuesta, la persona titular
de la Presidencia nombrara libremente a la persona que ocupara el cargo en cuestion de manera definitiva.

Articulo 93. Para la remocion de las personas servidoras publicas a las que hace referencia esta seccion, la persona titular de
la Presidencia expondra ante la Junta de Gobierno las causas que motivaron su solicitud de remocion, para lo cual la Junta de
Gobierno debera de resolver en un plazo no mayor a quince dias naturales, respetando en todo momento los derechos laborales
adquiridos por las personas servidoras publicas.

Articulo 94. Las personas servidoras publicas adscritas al Sistema, que no ocupen los cargos referidos en el Articulo 89 del
presente Estatuto, seran nombrados y removidos libremente por la persona titular de la Presidencia, con apego a la normatividad
laboral en vigor.

CAPITULOII
DE LAS SUPLENCIAS

Articulo 95. En las ausencias temporales de la persona titular de la Presidencia, el despacho y resolucion de los asuntos
correspondientes al Sistema quedaran a cargo las personas titulares de la Unidad y Direcciones Generales a las que corresponda
segun la naturaleza de los asuntos a tratar.

Articulo 96. En las ausencias definitivas de la persona titular de la Presidencia, en tanto se designa a la persona sucesora, el
despacho y resolucion de los asuntos correspondientes al Sistema quedaran a cargo de una persona encargada del despacho
designada por la Junta de Gobierno, atendiendo a la urgencia y demas circunstancias del acontecimiento.

Articulo 97. En toda clase de juicios y procedimientos en que deba intervenir la persona titular de la Presidencia, incluyendo
los de amparo y en materia laboral, sera suplida por la persona titular de la Direccion General de Asuntos Juridicos y
Transparencia o, en su defecto, por quien designe la persona titular de la Direccién General en mencion.

Articulo 98. En las ausencias temporales de las personas titulares de la Unidad, Direcciones Generales y Direcciones, las
suplencias seran cubiertas por los servidores publicos que la persona titular de la Presidencia designe. A falta de designacion, las
suplencias seran cubiertas por las personas servidoras publicas con jerarquia inmediata inferior a las de las personas titulares en
mencion y que por las circunstancias y naturaleza del asunto le corresponda conocer.



Articulo 99. En las ausencias definitivas de las personas titulares de la Unidad, Direcciones Generales y Direcciones, la
persona titular de la Presidencia designara a una persona encargada de despacho, hasta que sea designada la persona titular por
la Junta de Gobierno.

Articulo 100. Las personas suplentes encargadas del despacho en términos de las disposiciones de este Estatuto y de las
que de ellas emanen, contaran con las facultades que correspondan a las funciones de la unidad administrativa del encargo en
mencion. En caso de requerirse, se les otorgaran los poderes correspondientes.

En caso de no designarse una persona suplente, cada persona servidora publica adscrita a unidades administrativas cuya
persona titular se encuentre ausente, continuara desarrollando las funciones que le corresponden.

TITULO NOVENO
DE LAS MODIFICACIONES AL ESTATUTO
Articulo 101. Sera facultad exclusiva de la Junta de Gobierno aprobar las modificaciones al presente Estatuto.
Articulo 102. Podran presentar propuestas de modificaciones al Estatuto ante la Junta de Gobierno:
l. La Presidencia;
1l Dos o mas integrantes de la Junta de Gobierno en propuesta conjunta.
TRANSITORIOS

Primero. El presente Estatuto Organico entrara en vigor al dia siguiente de su publicacion en el Diario Oficial de la
Federacion.

Segundo. Se abroga el Estatuto Organico del Sistema Publico de Radiodifusion del Estado Mexicano aprobado por su Junta
de Gobierno en la Sesion Ordinaria de fecha 8 de abril de 2015 y publicado en el Diario Oficial de la Federacion el 3 de
septiembre de 2015.

Tercero. Se derogan las disposiciones internas de caracter administrativo que se opongan a lo previsto por este Estatuto
Organico.

Cuarto. La estructura administrativa establecida en el presente Estatuto Organico podra operar hasta el momento en que sea
aprobada por las instancias correspondientes y estara sujeta a suficiencia presupuestal.

No obstante lo anterior, para el correcto funcionamiento y operacion del Sistema Publico de Radiodifusion del Estado
Mexicano, asi como para cumplir con su objeto y desempefiar las atribuciones que le confiere la Ley, mientras no sea aprobada la
estructura administrativa establecida en el presente Estatuto, las facultades conferidas a las unidades administrativas por el
presente Estatuto que no estén autorizadas, seran ejercidas por los servidores publicos contratados a través del Programa de
Honorarios autorizado por la Junta de Gobierno del Sistema.

Firman por duplicado en la Ciudad de México, el 16 de marzo de 2022, de conformidad con lo establecido en los articulos 15
fraccion X'y 21 fraccion Xlll de la Ley del Sistema Publico de Radiodifusiéon del Estado Mexicano y articulo 29 del Reglamento de
Sesiones de la Junta de Gobierno del Sistema Publico de Radiodifusion del Estado Mexicano, los miembros de la Junta de
Gobierno asistentes a su Primera Sesion Ordinaria del afio 2022, como constancia de su aprobacion, al margen de todas sus
hojas utiles. Rubrica.

El Presidente del Sistema Publico de Radiodifusion del Estado Mexicano, Jenaro Villamil Rodriguez.- Rubrica.- El
Representante de la Secretaria de Gobernacion, Licenciado Javier Arath Cortés.- Rubrica.- El Representante de la Secretaria de
Educacion Publica, Licenciada Claudia Amparo Herrera Beltran.- Rubrica.- El Representante de la Secretaria de Salud,
Licenciado Eduardo Adolfo Alonso Mota.- El Representante del Consejo Ciudadano, Doctor Juan Carlos Amador Hernandez.-
Rubrica.- El Representante del Consejo Ciudadano, Licenciado Eduardo Leycegui Vega- Rubrica.

Ciudad de México a, 16 de marzo de 2022.- Presidente del Sistema Publico de Radiodifusion del Estado Mexicano, Jenaro
Villamil Rodriguez.- Rubrica.

(R.- 519804)



